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แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป 

(พ.ศ.2561 – 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลบือเระ  อําเภอสายบุรี จังหวัดปตตาน ี

************************** 

สวนที่ 1 

สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐาน 

1. ดานกายภาพ 

 1.1 ที่ตั้งของหมูบาน 

  ท่ีต้ังของหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ  ประกอบดวย 

  หมูท่ี 1   บานบือเระ 

  หมูท่ี 2   บานกอตอ 

  หมูท่ี 3   บานบาโงยือริง 

  หมูท่ี 4   บานซือบือแร 

 องคการบริหารสวนตําบลบือเระ  ต้ังอยูหมูท่ี 4 ตําบลบือเระ อําเภอสายบุรี  จังหวัดปตตานี ต้ังอยูทางทิศ

ตะวันตกของท่ีทําการอําเภอสายบุรี หางจากท่ีวาการอําเภอสายบุรี ประมาณ 6 กิโลเมตร  โดยมีอาณาเขตติดตอ 

ดังน้ี 

 ทิศเหนือ ติดพ้ืนท่ี  กับตําบลแปน 

 ทิศตะวันออก ติดพ้ืนท่ี  กับตําบลตะบ้ิง และตําบลปะเสยะวอ 

ทิศใต    ติดพ้ืนท่ี  กับตําบลเตราะบอน 

  ทิศตะวันตก ติดพ้ืนท่ี  กับตําบลทุงคลา 

 

 องคการบริหารสวนตําบลบือเระ มีเน้ือท่ีโดยประมาณ  14.09 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ    

ประมาณ 8,806.25 ไร 

 1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

          สภาพภูมิประเทศสวนใหญของตําบลบือเระมีลักษณะเปนท่ีราบลุมสลับเชิงเขา เหมาะกับการทําการเกษตร 

ซ่ึงประชากร สวนใหญประกอบอาชีพการทํานาเปนอาชีพหลัก 

   1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 

  ภูมิอากาศโดยท่ัวไปของตําบลบือเระเปนอากาศรอน ประกอบดวย 2 ฤดู  คือ 
 ฤดูรอน  เร่ิมต้ังแตเดือนกุมภาพันธ ถึงเดือนพฤษภาคม 
 ฤดูฝน  เร่ิมต้ังแตเดือนกรกฎาคม ถึงเดือนธันวาคม  

    1.4 ลักษณะของดิน 

    ลักษณะสภาพดินสวนใหญของตําบลบือเระเปนดินรวนปนทราย 
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       1.5 ลักษณะของแหลงน้ํา 

      มีแหลงนํ้าท่ีเกิดข้ึนตามธรรมชาติและไดกอสรางข้ึนใหมเพ่ือใชในการอุปโภค-บริโภค และทําการเกษตร

ของประชาชน ดังน้ี 

    (1) แหลงน้ําธรรมชาติ 

ท่ี ช่ือแหลงนํ้า ขนาด/ชนิด/ลักษณะ 

1 คลองซือบือแร  หมูท่ี 4 กวาง 20 เมตร 

2 คลองปโฆ  หมูท่ี 3 กวาง 20 เมตร 

       (2) แหลงน้ําที่สราง 

     1. ระบบประปาหมูบาน จํานวน  3  แหง 

ท่ี ช่ือแหลงนํ้า ขนาด/ชนิด/ลักษณะ 

1 ระบบประปาแบบผิวดิน/ใชนํ้าบาดาล หมูท่ี 2 10 ลบม. 

2 ระบบประปาแบบผิวดิน/ใชนํ้าบาดาล หมูท่ี 3 10 ลบม. 

3 ระบบประปาแบบผิวดิน/ใชนํ้าบาดาล หมูท่ี 4 10 ลบม. 

     2. สระเก็บนํ้าสาธารณะ  จํานวน  2  แหง 

ท่ี ช่ือแหลงนํ้า ขนาด/ชนิด/ลักษณะ 

1 สระเก็บนํ้าหมูท่ี 4 (ขางศูนยพัฒนาเด็กเล็ก) 100 x 400 เมตร 

2 สระเก็บนํ้าหมูท่ี 4 (ติดถนนสายซือบือแร-จากอง) 90 x 250 เมตร 

   

       1.6 ลักษณะของไมและปาไม 

      โดยสวนมากในพ้ืนท่ีเปนไมยืนตนปลูกเพ่ือทําการเกษตร เชน ยางพารา      

2. ดานการเมือง/การปกครอง 

 2.1 เขตการปกครอง 

 องคการบริหารสวนตําบลบือเระ ไดจัดต้ังตามประกาศราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศท่ัวไป เลม 113 

ตอนพิเศษ 52ง ลงวันท่ี 25 ธันวาคม 2539 แบงการปกครองออกเปน จํานวน 4 หมูบาน ประกอบดวย 

   หมูท่ี 1 บานบือเระ นายสาเฮาะ  ดาแม กํานันตําบลบือเระ 

   หมูท่ี 2 บานกอตอ นายอารง     อามะ ผูใหญบาน  

   หมูท่ี 3 บานบาโงยือริง นายสัมสูดิง   สารอเอง ผูใหญบาน   

   หมูท่ี 4 บานซือบือแร นายนามะรุสลาม  สารอเอง  ผูใหญบาน 
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3. ประชากร 

 3.1 ขอมูลเกี่ยวกับประชากร 

  ประชากรในตําบลบือเระ  มี จํานวนท้ังส้ิน 3,179 คน  แยกเปนชายจํานวน 1,579 คน                       

หญิง  1,600 คน  จํานวนครัวเรือนท้ังส้ิน  694 ครัวเรือน แยกเปน  

 

หมูที่ ชื่อหมูบาน ชาย  

(คน) 

หญิง  

(คน) 

รวม  

(คน) 

ครัวเรือน  

(หลังคนเรือน) 

1 บานบือเระ 608 605 1,213 247 

2 บานกอตอ 140 179 319 82 

3 บานบาโงยือริง 389 387 776 179 

4 บานซือบือแร 442 429 871 186 

 รวมทั้งสิ้น 1,579 1,600 3,179 694 

3.2 ชวงอายุและจํานวนประชากร 

กลุมอายุ 
จํานวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 

นอยกวา 1 ป 22 15 37 

1 – 10 ป 291 300 591 

11 – 20 ป 331 285 616 

21 – 30 ป 281 268 549 

31 – 40 ป 210 195 405 

41 – 50 ป 166 164 330 

51 – 60 ป 126 148 274 

61 – 70 ป 77 116 193 

71 – 80 ป 49 66 119 

81 – 90 ป 25 34 59 

91 – 100 ป 5 7 12 

มากกวา 100 ป 0 2 2 

        (ขอมูล ณ เดือน กันยายน พ.ศ. 2559) 

 

 

 

 

 



- 4 - 

 

4. สภาพทางสังคม 

 4.1 การศึกษา 

-  โรงเรียนระดับประถมศึกษา จํานวน 2 แหง คือ โรงเรียนบานบือเระ ต้ังอยูในพ้ืนท่ี  หมูท่ี 1 และ

โรงเรียนบานบาโงยือริง ต้ังอยูในพ้ืนท่ี หมูท่ี 3        

-  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กจํานวน  1 ศูนย ต้ังอยูในพ้ืนท่ี หมูท่ี 4 ไดรับการถายโอนจากกรมพัฒนาชุมชน เม่ือ

วันท่ี 30 พฤษภาคม 2546                

  -  ศูนยเรียนรูสูชุมชนตําบลบือเระ จํานวน 1 ศูนย  ต้ังอยูหมูท่ี 4 

 4.2 สาธารณสุข 

 ในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ  มีโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล จํานวน  1 แหง ไดแก           

  1. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบือเระ ต้ังอยูท่ี หมูท่ี 3 บานบาโงยือริง รับผิดชอบ 4 หมูบาน ไดแก 

หมูท่ี 1, 2, 3, 4 มีอาสาสมัครสาธารณสุข  จํานวน  25 คน    

 4.3 อาชญากรรม 

  ตําบลบือเระอยูในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบของสถานีตํารวจภูธรสายบุรี ประกอบกับแตละหมูบาน                     

มีชุดรักษาความสงบหมูบาน คอยเปนกําลังสําคัญในการแจงเบาะแสและขอมูลขาวสารใหกับทางราชการทราบอยู

ตลอดเวลาทําใหปญหาอาชญากรรมในพ้ืนท่ีอยูในระดับนอย  

 4.4 ยาเสพติด 

  - 

 4.5 การสังคมสงเคราะห 

  องคการบริหารสวนตําบลบือเระไดดําเนินการดานสังคมสงเคราะห ดําเนินการจายเบ้ียยังชีพใหกับ

ผูสูงอายุ และผูพิการ  รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเล้ียงดูเด็กแรกเกิด ประสานการรับ

บัตรผูพิการ   

หมูที่ 
ผูสูงอายุ (คน) คนพิการ(คน) 

ชาย หญิง ชาย หญิง 

1 48 63 17 11 

2 16 25 4 4 

3 39 48 11 9 

4 33 57 7 7 
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5. ระบบบริการพื้นฐาน 

  ในเขตองคการบริหารสวนตําบลมีระบบบริการพื้นฐาน ดังนี้ 

  5.1 การคมนาคมขนสง 

   องคการบริหารสวนตําบลบือเระ เปนตําบลท่ีอยูติดถนนทางหลวงชนบทสาย ปน.3033  

กะลาพอ – จะเฆตก สําหรับถนนเขาสูหมูบานเปนถนนลาดยาง คสล. ถนนหินคลุกและบางสวนเปนลูกรัง โดยแยก

ไวดังน้ี 

  - ถนนลาดยาง   3 สาย 

  - ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 9 สาย 

  - ถนนลูกรัง   6 สาย 

  - ถนนหินคลุก   2 สาย 

  - ทางเทา   3 สาย  

  5.2 การไฟฟา 

   ปจจุบันในเขตองคการบริหารสวนตําบลมีไฟฟาใช ดังน้ี 

    มีไฟฟาใชครบท้ัง 4 หมูบาน 

    จํานวนครัวเรือนท่ีมีไฟฟาใช 694 ครัวเรือน 

    จํานวนครัวเรือนท่ีไมมีไฟฟาใช 0 ครัวเรือน 

    ไฟฟาสาธารณะ ครอบคลุมถนนทุกสายในเขตองคการบริหารสวนตําบล 

  5.3 การประปา 

   ปจจุบันประปาหมูบานท่ีสามารถใชการได คือ ประปาหมูท่ี 2,3,และหมูท่ี 4  

  5.4 โทรศัพท 

   หอกระจายขาวในพ้ืนท่ีใหบริการไดครอบคลุมรอยละ 100 ของพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบล 

  5.5 ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ 

   - ท่ีทําการไปรณียโทรเลข  1 แหง 

   - อินเตอรเน็ตประจําตําบล 1 แหง 

6. ระบบเศรษฐกิจ 

 6.1 การเกษตร 

  1. ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับการเกษตร 

หมูที ่
ชื่อ 

หมูบาน 

การใชที่ดินเพื่อการเกษตร  (ไร)  

พื้นที ่

ถือครองเพื่อ

การเกษตร 

พื้นที่

ทั้งหมด 

พื้นที ่

ทํานา 

พื้นที ่

ปลูก 

ผลไม 

พื้นที ่

ปลูกไม 

ยืนตน 

พื้นที ่

ปลูก 

พืชไร 

พื้นที ่

ปลูก 

พืชผัก 

พื้นที ่

ปลูกไม 

ประดับ 

พื้นที ่

รกราง วาง

เปลา 

1 บือเระ 900 47 740 20 32 - 636 2,435 2,565 

2 กอตอ 205 56 650 18 21 - 556 1,556 1,816 
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3 บาโงยือริง 300 27 800 35 41 - 388 1,641 2,241 

4 ซือบือแร 490 19 650 28 34 - 660 1,961 2,185 

รวม 1,895 149 2,840 101 128 - 2,240 7,593 8,807 

* สําหรับไมยืนตนใหรวมถึงยางพาราดวย    

  2. จํานวนครัวเรือนเกษตรกรที่ทําการเกษตรแตละดาน (ครัวเรือน)   

หมูที ่ ชื่อหมูบาน ทํานา 
ปลูก

ไมผล 

ปลูกไม 

ยืนตน 

ปลูก

พืชไร 

ปลูก

พืชผัก 

ปลูก 

ไมดอก 

ไมประดับ 

การเกษตรอื่น ๆ 

เลี้ยง

สัตว 

เพาะเลี้ยง

สัตวน้ํา 

เพาะพันธ

ตนไม 

1 บือเระ 180 26 190 20 25 - 179 10 25 

2 กอตอ 50 32 140 20 18 - 13 15 20 

3 บาโงยือริง 70 19 138 45 18 - 64 8 12 

4 ซือบือแร 120 15 176 45 34 - 90 15 20 

รวม 420 92 644 130 95 - 346 48 77 

 

      3. ขอมูลการปลูกพืชเศรษฐกิจ  

ที ่ พืช 
พื้นที่ปลูก 

(ไร) 

พื้นที ่

เก็บเกี่ยว 

(ไร) 

ผลผลิต

เฉลี่ย  (กก./

ไร) 

ผลผลิตรวม    

(ตัน) 

มูลคา 

(บาท) 

ตนทุนการ

ผลิตเฉลี่ย/

ไร (บาท) 

1 ขาวนาป 1,895 1,859 386 717 5,023,018 2,000 

2 ยางพารา 2,180 1,600 240 384 46,080,000 9,000 

3 มะพราวแก 460 320 1,200 384 4,608,000 1,700 

4 มะมวงหินพานต - - - - - - 

5 ลองกอง 100 46 1,320 60 667,920 7,000 

6 แตงกวา - - - - - - 

7 แตงโม 58 43 3,500 150 1,505,000 12,000 

8 กลวยนํ้าวา - - - - - - 

9 พริกหยวก 36 23 1,500 34 862,500 8,000 

10 ผักบุงจีน 10 10 1,600 16 160,000 1,500 

      

 

6.2 การประมง 

 ตําบลบือเระเปนพ้ืนท่ีท่ีไมติดกับทะเล 

     6.3 การปศุสัตว 

 ประชาชนประกอบอาชีพเสริมดานปศุสัตว ประมาณรอยละ 30 ของแตละหมูบาน คือ เล้ียงวัว แพะ ไก 

เปด นก ฯลฯ 

หมายเหตุ  :  ขอมูลจากสํานักงานเกษตรอําเภอสายบุรี  จังหวัดปตตานี 
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     6.4 การบริการ 

 มีโรงสีขาวขนาดเล็กในพ้ืนท่ี หมูท่ี 1 

     6.5 การทองเที่ยว 

 - สระนํ้า มีพ้ืนท่ี โดยประมาณ 30 ไร ต้ังอยูหมูท่ี 4 ตําบลบือเระ 

      6.6 อุตสาหกรรม 

 ตําบลบือเระ อําเภอสายบุรี จังหวัดปตตานี ไมมีอุตสาหกรรมในพ้ืนท่ี 

      6.7 แรงงาน 

  ประชาชนสวนใหญประมาณรอยละ 80 ประกอบอาชีพเกษตรกรรมไดแก ทํานา ท่ีเหลือทําสวนยางพารา  

ประกอบอาชีพสวนตัวและรับจาง 

7. เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) 

 7.1 ทรัพยากรธรรมชาติ  ดานแหลงนํ้า ประกอบดวย 

 แหลงนํ้าธรรมชาติ 

ประเภท 
หมูท่ี  

1 2 3 4 

ลํานํ้า/ลําหวย - - - - 

สระนํ้า - - - 2 

รวม 1 - - 2 

แหลงนํ้าท่ีสรางข้ึน 

ประเภท 
หมูท่ี  

1 2 3 4 

ฝาย - - - - 

บอนํ้าต้ืน 30 11 35 24 

รวม 30 11 35 24 

แหลงนํ้าท่ีสรางข้ึน 

ประเภท 
หมูท่ี  

1 2 3 4 

บอโยก 1 - - - 

ประปาหมูบาน - 1 1 1 

ประตูระบายนํ้า - - -  

รวม 1 1 1 1 
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8. ศาสนา  ประเพณี  วัฒนธรรม 

 8.1 การนับถือศาสนา 

  ประชาชนสวนใหญในเขตตําบลบือเระประมาณรอยละ 100 นับถือศาสนาอิสลาม  โดยมีศาสนสถานใน

เขตตําบลบือเระดังน้ี 

 - มัสยิด  จํานวน   4  แหง  ไดแก 

   1. มัสยิดอัลตักวา  ต้ังอยูในพ้ืนท่ีหมูท่ี  1 

   2. มัสยิดกอตอ  ต้ังอยูในพ้ืนท่ีหมูท่ี  2 

   3. มัสยิดอัสซอมาดียาตุลยอัลอิสมียะฮ   ต้ังอยูในพ้ืนท่ีหมูท่ี 3 

   4. มัสยิดซือบือแร         ต้ังอยูในพ้ืนท่ีหมูท่ี 4 

      8.2 ประเพณีและงานประจําป   

 ตําบลบือเระมีงานประเพณีสําคัญประกอบดวย การจัดงานประเพณีในวันสําคัญตางๆไดแก งานวันอาซูรอ  

งานเมาลิด งานวันฮารีรายอ 

       8.3 ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น   

  ภาษาถ่ิน คือ ภาษามลายู 

       8.4 สินคาพื้นเมืองและของท่ีระลึก   

           ผลิตภัณฑของชุมชน 

  - เบเกอร่ี โดย  กลุมแมบานหมูท่ี 1 

9. ทรัพยากรธรรมชาติ 

       9.1 น้ํา 

  แหลงน้ําธรรมชาต ิ

  ลําหวย , ลํานํ้า    - สาย  

  แหลงน้ําที่สรางขึ้น 

  บอนํ้าต้ืน   100 แหง 

  ระบบประปาหมูบาน  3 แหง 

  คลองชลประทาน (คอนกรีต) - แหง 

  คลองชลประทาน (คลองดิน) - แหง  

        9.2 ปาไม 

      - ในพ้ืนท่ีไมอยูในเขตปาไม 

        9.3 ภูเขา 

      - มีภูเขาในพ้ืนท่ีต้ังอยูหมูท่ี 2 คือ ภูเขากือจิ 

        9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

      - ในพ้ืนท่ีมีแหลงทรัพยากรธรรมชาติ  
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สวนที่ 2 

สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2557-2560) 

 

1.1 สรุปสถานการณการพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจายงบประมาณ 

ตามท่ีองคการบริหารสวนตําบลบือเระ ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2557-2559)                      

(พ.ศ.2558-2560), (พ.ศ.2559-2561) และ (พ.ศ.2560-2562) อันมีลักษณะเปนแผนท่ีสอดคลองกับแผน

ยุทธศาสตรการพัฒนา การกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป  ซ่ึง

มีความตอเน่ืองและเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลาสามปโดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุงเปนประจําทุกป โดย

อบต.บือเระไดใชแผนพัฒนาสามปเปนกรอบในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป การจายขาดเงินสะสม เงิน

อุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการท่ีขอใหหนวยงานอ่ืนมาดําเนินงานใหรวมท้ังวางแนวทางเพ่ือใหมีการปฏิบัติใหบรรลุ

วัตถุประสงคตามโครงการท่ีกําหนดไวในแผนพัฒนาสามป  

ท้ังน้ี อบต.ไดดําเนินการ ต้ังงบประมาณ การเบิกจายงบประมาณ สามารถสรุปไดดังน้ี  

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2557-2559) 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการ 

ปรากฏอยูใน

แผนพัฒนา 

สามป (ป 

2557) 

บรรจุใน

ขอบัญญัติ 

 

โครงการที่

นําไปปฏิบัต ิ

คิดเปนรอยละ 

ของโครงการ 

ที่ปรากฏในแผน 

1.การพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของ

ระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไขปญหา

ความยากจน 

4 4 3 75.00 

2. การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา 

ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
25 22 16 64.00 

3. การพัฒนาดานสังคมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 
9 8 5 55.55 

4. การพัฒนาดานการกีฬา และการทองเท่ียว 2 2 1 50.00 

5. การพัฒนาดานการบริหารจัดการท่ีดี 23 13 19 82.61 

6. การพัฒนาดานการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
4 2 3 75.00 

7. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 17 4 4 23.53 

8. การพัฒนาดานความม่ันคงและเสริมสราง

สันติสุข 
3 3 - 0.00 

รวม 87 58 51 58.62 
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แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2558-2560) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการ 

ปรากฏอยูใน

แผนพัฒนา 

สามป (ป 

2558) 

บรรจุใน

ขอบัญญัติ 

 

โครงการที่

นําไปปฏิบัติ 

คิดเปนรอยละ 

ของโครงการ 

ที่ปรากฏในแผน 

1.การพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของ

ระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไขปญหา

ความยากจน 

3 3 1 33.33 

2. การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา 

ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
29 24 14 48.27 

3. การพัฒนาดานสังคมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 
9 7 4 44.44 

4. การพัฒนาดานการกีฬา และการทองเท่ียว 4 4 2 50.00 

5. การพัฒนาดานการบริหารจัดการท่ีดี 30 26 21 70.00 

6. การพัฒนาดานการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
4 4 2 50.00 

7. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 16 14 7 43.75 

8. การพัฒนาดานความม่ันคงและเสริมสราง

สันติสุข 
4 4 1 25.00 

รวม 99 86 52 52.52 

 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2559-2561) 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการ 

ปรากฏอยูใน

แผนพัฒนา 

สามป (ป 

2559) 

บรรจุใน

ขอบัญญัติ 

 

โครงการที่

นําไปปฏิบัติ 

คิดเปนรอยละ 

ของโครงการ 

ที่ปรากฏในแผน  

1.การพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของ

ระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไขปญหา

ความยากจน 

4 4 3 75.00 

2. การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา 22 21 17 77.27 
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ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

3. การพัฒนาดานสังคมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 
8 6 3 37.5 

4. การพัฒนาดานการกีฬา และการทองเท่ียว 2 2 1 50.00 

5. การพัฒนาดานการบริหารจัดการท่ีดี 30 28 21 70.00 

6. การพัฒนาดานการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
2 2 2 100 

7. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 11 9 4 36.36 

8. การพัฒนาดานความม่ันคงและเสริมสราง

สันติสุข 
5 4 1 20.00 

รวม 84 76 52 61.90 

 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560-2562) 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 

จํานวนโครงการ 

ปรากฏอยูใน

แผนพัฒนา 

สามป (ป 

2560) 

บรรจุใน

ขอบัญญัติ 

 

โครงการที่

นําไปปฏิบัติ 

คิดเปนรอยละ 

ของโครงการที่

ปรากฏในแผน  

1.การพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของ

ระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไขปญหา

ความยากจน 

4 4 - - 

2. การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา 

ประเพณี วัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
22 22 - - 

3. การพัฒนาดานสังคมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต 
7 7 - - 

4. การพัฒนาดานการกีฬา และการทองเท่ียว 1 1 - - 

5. การพัฒนาดานการบริหารจัดการท่ีดี 27 18 - - 

6. การพัฒนาดานการจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
2 2 - - 

7. การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 20 15 - - 

8. การพัฒนาดานความม่ันคงและเสริมสราง

สันติสุข 
5 5 - - 

รวม 88 74 - - 
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การตั้งงบประมาณในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

ตั้งงบประมาณ ป 2557 ป 2558 ป 2559 ป 2560 

งบกลาง 524,680 525,800 386,100 3,992,000 

งบบุคลากร (หมวดเ งินเ ดือน 

คาจางประจํา และคาจางช่ัวคราว 

4,456,820 4,967,600 5,676,400 7,181,600 

งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน 

ใชสอยและ วัสดุและหมวดคา

สาธารณูปโภค 

5,674,700 6,003,600 5,689,500 5,998,600 

งบลงทุน 2,061,800 5,727,400 4,180,000 5,413,800 

งบรายจายอ่ืน 0 0 283,000 12,000 

งบเงินอุดหนุน 1,962,000 1,984,000 1,785,000 1,615,000 

งบประมาณทั้งสิ้น 14,680,000 19,208,400 18,000,000 24,213,000 

 

การเบิกจายงบประมาณตามขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 

รายจาย ป 2557 ป 2558 ป 2559 ป 2560 

งบกลาง 176,564.25 367,574 397,402 0 

งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจาง

ประจํา และคาจางช่ัวคราว 

4,022,770.79 4,296,111.97 5,080,825.58 0 

งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน 

ใช สอยและ วัส ดุและ หมวดค า

สาธารณูปโภค 

3,163,801.25 3,775,983.35 4,106,303.59 0 

งบลงทุน 3,005,000 6,083,400 3,784,698.79 0 

งบรายจายอ่ืน 1,356,896.36 0 15,400 0 

งบเงินอุดหนุน 1,900,000 1,788,683 1,616,662 0 

งบประมาณทั้งสิ้น 13,625,032.65 16,311,752.32 15,001,291.96 0 
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1.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

 ตามท่ีอบต.ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาข้ึนมาเพ่ือใชเปนเคร่ืองมือในการพัฒนาอบต.ใหบรรลุเปาหมายท่ี

วางไว เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแกไขปญหาใหกับประชาชน  ในการจัดทําแผนพัฒนาน้ันจะตองมี

การติดตามและประเมินแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ิน พ.ศ. 2548 หมวด 6  ขอ 29 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ขอ 13 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา เปน

ผูดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการ ในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและ

คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชน ในทองถ่ิน

ทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปน

ระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองคร้ังภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  

 ซ่ึงแผนพัฒนาของอบต.สามารถนําไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพไดดังน้ี   

1. เชิงปริมาณ 

 ปงบประมาณ  พ.ศ.2557 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2557-2559) 

โครงการท่ีบรรจุในแผน   จํานวน   87  โครงการ 

    บรรจุไวในขอบัญญัติ     จํานวน  58  โครงการ 

    โครงการท่ีไดปฏิบัติ จํานวน 41  โครงการ    

    คิดเปนรอยละ  47.13 

 ปงบประมาณ  พ.ศ.2558 

    แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2558-2560) 

โครงการท่ีบรรจุในแผน   จํานวน   99  โครงการ 

    บรรจุไวในขอบัญญัติ     จํานวน  86  โครงการ  

    โครงการท่ีไดปฏิบัติ จํานวน 52  โครงการ    

    คิดเปนรอยละ  60.46 

 ปงบประมาณ  พ.ศ.2559 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559-2561) 

    โครงการท่ีบรรจุในแผน   จํานวน   84  โครงการ 

    บรรจุไวในขอบัญญัติ     จํานวน   76  โครงการ 

       โครงการท่ีไดปฏิบัติ จํานวน 52  โครงการ    

    คิดเปนรอยละ  61.90 
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 ปงบประมาณ  พ.ศ. 2560 

แผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2560-2562) 

    โครงการท่ีบรรจุในแผน    จํานวน   88 โครงการ 

    บรรจุไวในขอบัญญัติ      จํานวน  74  โครงการ    

    คิดเปนรอยละ  84.09 

โดยภาพรวมแลวแผนพัฒนาทองถ่ินของอบต.ยังไมสามารถดําเนินการตามวัตถุประสงคของ

แผนพัฒนาทองถ่ิน เพราะมีโครงการท่ีบรรจุไวในแผนพัฒนาทองถ่ินมากเกินไป แตเน่ืองจากมีงบประมาณจํากัดทํา

ใหไมสามารถจะดําเนินการไดตามแผนพัฒนาทองถ่ินไดเกินกวารอยละ   

1.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาประจําปเชิงคุณภาพ การพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบือเระ 

ในรอบป พ.ศ.2559 ไดยึดถือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท่ีวางไวโดยพิจารณาการใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัด ใหมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลมากท่ีสุดตอบสนองตอปญหาความตองการของประชาชนในทองถ่ินไดและมีการ

ประสานแผนงานกับหนวยงานท่ีเก่ียวของซ่ึงจําแนกตามสาขาการพัฒนา ดังน้ี  

1.ดานโครงสรางพื้นฐาน  

  - กอสราง  ปรับปรุง ซอมแซมเสนทางคมนาคมใหมีมาตรฐานและท่ัวถึง  

  - กอสราง ปรับปรุง และบํารุงรักษาระบบนํ้าประปาและแหลงนํ้า เพ่ือใชในการอุปโภค-บริโภค 

และการเกษตร 

2.ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

  - สงเสริมและสนับสนุนการจัดการบริการทางสังคม การสังคมสงเคราะหคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 

คนชราดอยโอกาส และผูพิการ 

  - สงเสริมและสนับสนุนการเสริมสรางสุขภาวะของประชาชนใหมีสุขภาพแข็งแรง และไดรับบริการ

ทางสาธารณะสุขอยางถ่ัวถึง 

3.ดานการจัดระเบียบชุมชน /สังคม และรักษาความสงบเรียบรอย 

  - สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผูนําชุมชน 

สนับสนุนการจัดระบบขอมูลขาวสารเพ่ือการพัฒนาชุมชน ตลอดจนการสรางเครือขายเพ่ือการพัฒนาชุมชนความ

เสมอภาคสิทธิเสรีภาพ 

  - พัฒนางานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยนําขอมูลการเกิดสาธารณภัยในทองถ่ิน

มาวิเคราะหหาแนวทางปองกัน หรือลดความสูญเสียท่ีอาจเกิดข้ึน 

4. ดานการพัฒนาเศรษฐกิจการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม และการทองเที่ยว   

  - สงเสริมและสนับสนุนการฝกอบรม การฝกอาชีพ และสรางอาชีพใหแกกลุมเกษตรและ

ประชาชน 

  - สงเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรคใหเกิดข้ึนแกคนในชุมชนเพ่ือเพ่ิมมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน 

และมุงเนนใหเกิดการพ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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5. ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

  - สงเสริมและสนับสนุนการจัดการและการสรางองคความรูในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

  - สงเสริมสนับสนุนและรณรงคใหประชาชนมีจิตสํานึกหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

6. ดานการศึกษา การกีฬา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

  - สงเสริมและพัฒนาการศึกษา ท้ังในระบบและนอกระบบ 

  - สงเสริมและพัฒนากีฬาและนันทนาการใหมีมาตรฐานและท่ัวถึง 

7. ดานการเมืองและการบริหารัดการที่ดีและการบริการสาธารณะ 

  - การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานของทองถ่ิน 

  - การเสริมสรางธรรมาภิบาลในองคกรและชุมชน โดยการสงเสริมระบบคุณธรรมจริยธรรม 

จรรยาบรรณ สรางจิตสํานึกและเพ่ิมสมรรถนะใหแกบุคลากรภาครัฐ ในการนํานโยบายและกฎหมายไปสูการปฏิบัติ

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

2. ผลที่ไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 

๒.๑ ผลที่ไดรับหรือผลที่สําคัญ 

 ตามท่ีอบต.ไดดําเนินงานตางๆ ต้ังแตมีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560  เพ่ือแกไขปญหาใหกับ

ประชาชน และพัฒนาองคกรใหเกิดความม่ังคงในการพัฒนาเพ่ือใหความเปนอยูของประชาชนดีข้ึนซ่ึงผลจากการ

ดําเนินงานของอบต.น้ัน  ผลท่ีไดรับมีดังน้ี   

1. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานในแตละหมูบาน เชน ถนน ไฟฟา ประปา 

2. ไมมีการเกิดอาชญากรรมในพ้ืนท่ี   

3. ผูสูงอายุ ผูพิการ ไดรับเงินชวยเหลือเบ้ียยังชีพทุกคน 

4. ประชาชนไดรับความชวยเหลือจากสาธารณะภัยตางๆ 

5. ขยะในชุมชนมีวิธีการจัดการท่ีถูกตอง 

6. ประชาชนไดรับความรูเก่ียวกับการสาธารณสุข 

7. ประชาชนไดมีสวนรวมในการดําเนินงานตาง  ๆของอบต. 

8. ประชาชนไดรับบริการจากงานบริการตาง  ๆของอบต.ดวยความสะดวก 

สําหรับในปงบประมาณ พ.ศ. 2560  ผลท่ีคาดวาจะไดรับเพ่ิมข้ึน มีดังน้ี 

1. ประชาชนมีถนนท่ีไดมาตรฐานในการสัญจรไปมา  

2. ประชาชนมีนํ้าสําหรับการอุปโภค-บริโภค  

3. มีการบริหารจัดการขยะใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

4. ประชาชนไดรับการฝกอบรมอาชีพเพ่ือนําไปประกอบอาชีพเพ่ิมรายไดใหกับครัวเรือน 

5. ผูสูงอายุ คนพิการ ผูดอยโอกาสทางสังคมไดรับการดูแลอยางท่ัวถึง 
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2.2 ผลกระทบ 

 ในการดําเนินงานของอบต.ปงบประมาณ พ.ศ.2557 – 2560 สามารถดําเนินการไดตามท่ี

ประชาชน ซ่ึงการดําเนินงานน้ันสงผลกระทบตอชุมชนในเขต อบต. เชน (สาเหตุหน่ึงมาจากรัฐบาลไมโอน

งบประมาณตามประมาณท่ีต้ังรับไว ทําใหไมสามารถดําเนินโครงการตางๆตามท่ีบรรจุไวในขอบัญญัติงบประมาณ

รายจาย)  

3. สรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผานมาและแนวทางการแกไข  

    ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2560 

  ปงบประมาณ พ.ศ. 2557-2560 

ปญหา 

1) เจาหนาท่ียังขาดความรูความเขาใจในเร่ืองของระเบียบ กฎหมาย  เทาท่ีควร   

2) เคร่ืองมือ เคร่ืองใช เทคโนโลยีในการทํางานมีไมเพียงพอและไมทันสมัย   

3) หมูบานในเขตตําบลบือเระ มีปญหาท่ีจะตองแกไขอยูเปนจํานวนมาก  

4) ประชาชนมีความตองการซ่ึงความตองการดังกลาวมีเปนจํานวนมาก   

5) ประชาชนยังไมเขาใจขอบเขตอํานาจหนาท่ีของอบต.ท่ีจะสามารถดําเนินการได 

6) อบต.ไมสามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในขอบัญญัติงบประมาณรายจายไดครบทุก

โครงการ/กิจกรรมและครอบคลุมทุกยุทธศาสตรการพัฒนา   

อุปสรรค 

1) การขาดความรูเร่ืองของระเบียบ กฎหมาย อีกท้ัง เครื่องมือ เครื่องใช เทคโนโลยีใน

การทํางานมีไมเพียงพอและไมทันสมัย ทําใหเกิดอุปสรรคในการดําเนินงานเปนอยางย่ิง  

2) อบต.มีงบประมาณไมเพียงพอตอการดําเนินงานแกไขปญหาของประชาชน   

3) อบต.สามารถดําเนินการไดเฉพาะตามอํานาจหนาท่ี 

4) อบต.ต้ังงบประมาณในการดําเนินการตามภารกิจแตละดานบางรายการยังไมเพียงพอ

และบางรายการมากเกินไป  ทําใหตองโอนเพ่ิม โอนลด และต้ังจายรายการใหม     

 แนวทางการแกไข 

  (1)  การดําเนินงานของอบต.บือเระ 

1) การจัดทําแผนพัฒนาสามปควรพิจารณาใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนามาเปนกรอบใน

การจัดทําแผนพัฒนาสามปและใหมีความสอดคลองกัน 

2) การดําเนินงานของอบต.ควรจะใหเปนไปตามแผนพัฒนาสามปกลาวคือควรจะ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม  ท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามปมาพิจารณาดําเนินการ  

3) ไมควรบรรจุโครงการ/กิจกรรม ท่ีไมอยูในอํานาจหนาท่ี  ในแผนพัฒนาสามป   

4) ควรพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ท่ีสามารถดําเนินการไดในปงบประมาณน้ัน   

5) ควรพิจารณาดําเนินงานโครงการ/กิจกรรมท่ีประชาชนไดรับความเดือดรอนมากท่ีสุด  

เชน  การแกไขปญหาเร่ืองนํ้าอุปโภค-บริโภค และนํ้าเพ่ือการเกษตร 
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(2)  การบริการประชาชน 

 1)  ควรจัดใหมีสถานท่ีในการใหบริการประชาชนอยางพอเพียง  เชน  มีจุดบริการและ

เกาอ้ีเพียงพอ  สะดวก  สะอาด  และมีเจาหนาท่ีคอยใหคําแนะนําท่ีดี    

 2)  ควรพิจารณาจัดบริการประชาชนในเชิงรุกมากข้ึน เพ่ือใหประชาชนไดรับความ

สะดวก  รวดเร็วและถูกตองในการบริการของอบต. 

 3)  เจาหนาท่ีอบต.ควรย้ิมแยม  แจมใส  และพูดจาสุภาพตอประชาชน 

 4)  ควรสรางความสัมพันธระหวางอบต.กับประชาชน เพ่ือให เกิดความเขาใจ
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แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลบือเระ (พ.ศ.2561 – 2564) 

 

สวนที่ 3 

ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

1. ความสําพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 

 

  วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความม่ันคงม่ังคั่งยั่งยืนเปนประเทศพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเปนคติพจนประจําชาติวา “มั่นคงมั่งคั่งยั่งยืน”  

 

   ท้ังน้ีวิสัยทัศนดังกลาวจะตองสนองตอบตอผลประโยชนแหงชาติอันไดแกการมีเอกราชอธิปไตย

และบูรณภาพแหงเขตอํานาจรัฐการดํารงอยูอยางม่ันคงย่ังยืนของสถาบันหลักของชาติการดารงอยูอยางม่ันคง

ของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบการอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุขเปนปกแผนมีความม่ันคงทาง

สังคมทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักด์ิศรีของความเปนมนุษยความเจริญเติบโตของชาติความเปน

ธรรมและความอยูดีมีสุขของประชาชนความย่ังยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอมความม่ันคงทาง

พลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปล่ียนแปลงของสภาวะแวดลอม

ระหวางประเทศและการอยูรวมกันอยางสันติประสานสอดคลองกันดานความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและ

ประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักด์ิศรีไมเปนภาระของโลกและสามารถเก้ือกูลประเทศท่ีมีศักยภาพทาง

เศรษฐกิจท่ีดอยกวา 

  ความมั่นคง  
* การมีความม่ันคงปลอดภัยและการเปล่ียนแปลงท้ังภายในประเทศและภายนอกประเทศใน 

ทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคลและมีความม่ันคงในทุกมิติ  ท้ังมิติ

เศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอมและการเมือง 

  * ประเทศ มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย มีสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยท่ี

เขมแข็งเปนศูนยกลางและท่ียึดเหน่ียวจิตใจของประชาน ระบบการเมืองท่ีม่ันคงเปนกลไกท่ีนําไปสูการบริหาร

ประเทศท่ีตอเน่ืองและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล 

  * สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกําลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน มี

ความเข็มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุน 

  * ประชาชน มีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายไดท่ีม่ันคงพอเพียงกับการดํารงชีวิต มีท่ีอยู

อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 

  * ฐานทรัพยากรและส่ิงแวดลอม มีความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และนํ้า 

 

1.1 แผนยุทธศาสตรชาติ  20  ป 
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  ความมั่งคั่ง 
*ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่องจนเขาสูกลุมประเทศรายไดสูง 

ความเหล่ือมลาของการพัฒนาลดลงประชากรไดรับผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากข้ึน 

*เศรษฐกิจมีความสามารถในการแขงขันสูงสามารถสรางรายไดท้ังจากภายในและ 

ภายนอกประเทศสรางฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคตและเปนจุดสําคัญของการเช่ือมโยงในภูมิภาคท้ังการ

คมนาคมขนสงการผลิตการคาการลงทุนและการทาธุรกิจมีบทบาทสําคัญในระดับภูมิภาคและระดับโลกเกิดสาย

สัมพันธทางเศรษฐกิจและการคาอยางมีพลัง 

*ความสมบูรณในทุนที่จะสามารถสรางการพัฒนาตอเนื่องไดแกทุนมนุษยทุนทาง 

ปญญาทุนทางการเงินทุนท่ีเปนเคร่ืองมือเคร่ืองจักรทุนทางสังคมและทุนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  ความยั่งยืน 

*การพัฒนาที่สามารถสรางความเจริญรายไดและคุณภาพชีวิตของประชาชนใหเพ่ิมข้ึน 

อยางตอเน่ืองซ่ึงเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีไมใชทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดีไมสรางมลภาวะตอ

ส่ิงแวดลอมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศน 

*การผลิตและการบริโภคเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและสอดคลองกับกฎระเบียบของ 

ประชาคมโลกซ่ึงเปนท่ียอมรับรวมกันความอุดมสมบูรณขอทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมีคุณภาพดีข้ึนคน

มีความรับผิดชอบตอสังคมมีความเอ้ืออาทรเสียสละเพ่ือผลประโยชนสวนรวม 

*มุงประโยชนสวนรวมอยางย่ังยืนใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของประชาชนทุกภาค 

สวนเพ่ือการพัฒนาในทุกระดับอยางสมดุลมีเสถียรภาพและย่ังยืน 

*ประชาชนทุกภาคสวนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
 

 

 

 

*เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอยางม่ันคงและยั่งยืน โดยสถาบันหลักของชาติ 

ดํารงอยูอยางม่ันคงเปนจุดยึดเหน่ียวของสังคมมีความสามัคคีของคนในชาติมีความสงบและอยูรวมกันอยางสันติ

สุขในทุกพ้ืนท่ีและมีระดับรายไดในกลุมประเทศรายไดสูงมีความเปนธรรมในสังคมและความเหล่ือมลาลดลงใน

ทุกมิติประเทศไทยมีบทบาทสําคัญในภูมิภาคและโลก 

*ระบบเศรษฐกิจมคีวามเปนชาติการคาบนฐานการขยายตัวของการคาสงคาปลีกและ 

เศรษฐกิจดิจิทัลที่เขมแข็งขึ้น มีการเติบโตอยางมีคุณภาพกระจายฐานการผลิตและบริการไปในพ้ืนท่ีตางๆอยาง

ท่ัวถึงมีเสถียรภาพแขงขันบนฐานการพัฒนานวัตกรรมและมีฐานการผลิตบริการและลงทุนท่ีเช่ือมโยงในอาเซียน

เพ่ือใหประเทศไทยเขาสูการมีรายไดสูงภายในป 2579 และกลายเปนประเทศพัฒนาแลวโดย 

•ภาคเกษตร เปนฐานการผลิต bio-bases ท่ีสําคัญเปนฐานการผลิตอาหารท่ีม่ันคงและ 

อนาคตประเทศไทยป 2579 รวมมือกันขับเคลื่อนประเทศใหกาวไปสู 

 



-20- 
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ปลอดภัยและเปนฐานการผลิตท่ีมีผลิตภาพการผลิตสูงมีระบบบริหารจัดการท่ีดีดานการประมง 

•ภาคอุตสาหกรรม ฐานอุตสาหกรรมเดิมมีศักยภาพสูงข้ึนมีอุตสาหกรรมอนาคตท่ีไดรับการ 

พัฒนาใหเปนฐานรายไดใหมโดยมุงสูการเปนศูนยกลางการผลิตการคาและการลงทุนในอนุภูมิภาคและภูมิภาค

อาเซียนเชนศูนยการผลิตรถยนตและช้ินสวนและศูนยทดสอบและวิจัยพัฒนารถยนตและช้ินสวนของเอเชีย

ศูนยกลางการผลิตพลังงาน/วัสดุชีวภาพของภูมิภาคอาเซียนศูนยกลางการผลิตอุตสาหกรรมดิจิทัลเปนตน 

•ภาคบริการ ธุรกิจบริการเดิมไดรับการพัฒนายกระดับคุณภาพและศักยภาพใหสูงข้ึนเชน 

การขนสงท้ังทางบกทางอากาศและทางทะเลและสงเสริมธุรกิจบริการอนาคตใหเปนฐานรายไดใหมโดยมุงสูการ

เปนศูนยกลางการลงทุนและการใหบริการของภูมิภาคอาเซียนเชนศูนยกลางการใหบริการสุขภาพของภูมิภาค

อาเซียนเมืองหลวงแหงการทองเท่ียวและบริการของอาเซียนศูนยบริการทางการเงินการศึกษานานาชาติและ

บริการดานโลจิสติกสเปนตน 

•วิสาหกิจและการดําเนินธุรกิจ วิสาหกิจขนาดกลางขนาดยอมเขมแข็งเปนฐานการผลิต 

และบริการท่ีสําคัญของประเทศ 

*คนไทยในอนาคต มีศักยภาพในการรวมกันพัฒนาประเทศสามารถปรับตัวรองรับบริบทการ

พัฒนาในอนาคตมีความพรอมท้ังกายใจสติปญญามีทักษะในการวิเคราะหอยางมีเหตุผลมีการเรียนรู 

ตลอดชีวิตมีภูมิคุมกันตอการเปล่ียนแปลงมีจิตสานึกวัฒนธรรมท่ีดีงามรูคุณคาความเปนไทยและมีความ

รับผิดชอบเปนรากฐานท่ีม่ันคงของชุมชนสังคมรักชาติและสถาบันพระมหากษัตริย 

*สังคมไทยเปนสังคมท่ีเปนธรรมมีความเหลื่อมลํ้านอย อัตราความยากจนตํ่ามีการกระจาย 

โอกาสการเขาถึงทรัพยากรการสรางฐานอาชีพบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพและกระบวนการยุติธรรมอยางท่ัวถึง

ไมคอรัปช่ันโดยท่ีประชาชนทุกชวงวัยมีคุณภาพชีวิตท่ีดีครอบครัวอยูดีมีสุข 

*เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม เปนประเทศท่ีมีระบบเศรษฐกิจสี 

เขียวระดับการปลอยกาซคารบอนไดออกไซดตํ่ามีพ้ืนท่ีสีเขียวใหญข้ึนประชาชนมีพฤติกรรมการผลิตและการ

บริโภคท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

*ระบบการบริหารภาครัฐมีประสิทธิภาพทันสมัยรับผิดชอบโปรงใสตรวจสอบไดและ 

ประชาชนมีสวนรวมการกระจายอํานาจและแบงภารกิจรับผิดชอบท่ีเหมาะสมระหวางสวนกลางภูมิภาคและ

ทองถ่ิน 
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ประเทศไทยไดมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติมาแลว 11 ฉบับ  และปจจุบัน 

กําลังเขาอยูในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 

  1. ภาพรวมการพัฒนาในชวงแผนพัฒนาฯฉบับที่ 12 

การพัฒนาประเทศไทยในชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-

2564) อยูในหวงเวลาของการปฏิรูปประเทศเพ่ือแกปญหาพ้ืนฐานหลายดานท่ีส่ังสมมานานทามกลาง

สถานการณโลกท่ีเปล่ียนแปลงรวดเร็วและเช่ือมโยงกันใกลชิดมากข้ึนการพัฒนาเทคโนโลยีจะมีการเปล่ียนแปลง

อยางรวดเร็วและเปนรูปแบบของวิวัฒนาการท่ีจะกระทบชีวิตความเปนอยูในสังคมและการดาเนินกิจกรรมทาง

เศรษฐกิจอยางมากขณะท่ีประเทศไทยมีขอจากัดตอการพัฒนาท่ีรุนแรงข้ึนและเปนประเด็นทาทายอยางมากท่ี

จะตองเรงพัฒนาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรมใหเปนปจจัยขับเคล่ือนการพัฒนาในทุกดานภายใต

สถานการณท่ีขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศมีขอจากัดหลายดานแตการแขงขันในโลกรุนแรงข้ึนมาก

อาทิคุณภาพคนไทยยังตํ่ากําลังแรงงานมีปญหาท้ังในเรื่ององคความรูทักษะและทัศนคติสังคมขาดคุณภาพและมี

ความเหล่ือมลํ้าสูงโครงสรางประชากรเขาสูสังคมสูงวัยสงผลใหขาดแคลนแรงงานโดยท่ีประชากรวัยแรงงานลดลง

ต้ังแตป 2558 และโครงสรางประชากรจะเขาสูสังคมสูงวัยอยางสมบูรณภายในส้ินแผนพัฒนาฯฉบับท่ี12

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมรอยหรอเส่ือมโทรมอยางรวดเร็วเปนท้ังตนทุนในเชิงเศรษฐกิจและผลกระทบ

รายแรงตอคุณภาพชีวิตประชาชนในขณะท่ีการบริหารจัดการภาครัฐยังดอยประสิทธิภาพขาดความโปรงใสและมี

ปญหาคอรัปช่ันเปนวงกวางทามกลางปญหาทาทายท่ีหลากหลายดังกลาวซ่ึงเปนอุปสรรคสําคัญสําหรับการ

พัฒนาประเทศในระยะยาวก็เปนท่ีตระหนักรวมกันในทุกภาคสวนวาประเทศจะพัฒนาตอไปใหเปนประเทศท่ี

พัฒนาแลวมีความม่ันคงม่ังค่ังและย่ังยืนไดในระยะยาวน้ันประเทศตองเรงเพ่ิมการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนา

เพ่ือพัฒนาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรมควบคูกับการพัฒนาคนใหเปนคนท่ีสมบูรณในทุกดานและในทุก

ชวงวัยและพัฒนาโลจิสติกสใหเปนระบบโครงขายท่ีสมบูรณและมีประสิทธิภาพใหเปนปจจัยสนับสนุนการ

ขับเคล่ือนการพัฒนาท่ีสําคัญขณะเดียวกันการพัฒนาตองมุงเนนการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและเมืองมากข้ึนเพ่ือกระจาย

โอกาสทางเศรษฐกิจและสังคมใหท่ัวถึงและเปนการสรางฐานเศรษฐกิจและรายไดจากพ้ืนท่ีเศรษฐกิจใหมมากข้ึน

ซ่ึงจะชวยลดความเหล่ือมลาภายในสังคมไทยลงและสรางขีดความสามารถในการแขงขันจากการพัฒนาเมืองให

นาอยู 

นอกจากน้ัน 5 ป ตอจากน้ีไปนับวาเปนชวงจังหวะเวลาสําคัญท่ีจะตองผลักดันใหความเช่ือมโยง 

ดานกฎระเบียบและในเชิงสถาบันมีความคืบหนาและชัดเจนในระดับปฏิบัติการและในแตละจุดเช่ือมโยงระหวาง

ประเทศควบคูกับการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเชิงกายภาพท่ีตองเช่ือมโยงเครือขายภายในประเทศและตอเช่ือม

กับประเทศเพ่ือนบานและเตรียมความพรอมใหประเทศไทยเปนประตูไปสูภาคตะวันตกและตะวันออกของ

ภูมิภาคเอเชียตลอดจนมุงเนนการตอยอดจากความเช่ือมโยงเชิงกายภาพสูการพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจและชุมชน

1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที ่12 (พ.ศ. 2560-2564) 
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ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจตาง เๆพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันและการกระจายความเจริญ

ในการพัฒนาชุมชนจังหวัดและเมืองตามแนวระเบียงเศรษฐกิจรวมถึงพ้ืนท่ีเช่ือมโยงอ่ืนภายในประเทศและถึง

เวลาท่ีประเทศไทยตองดําเนินยุทธศาสตรในเชิงรุกในการสรางสังคมผูประกอบการและสงเสริมใหผูประกอบการ

ไทยไปลงทุนในตางประเทศอยางจริงจังโดยเฉพาะอยางย่ิงในกลุมประเทศกัมพูชาสปป.ลาว เมียนมาและ

เวียดนามและในอาเซียนรวมท้ังการสงเสริมการใชประโยชนจากกรอบความรวมมือของอาเซียนกับหุนสวนการ

พัฒนานอกนอกอาเซียนความเช่ือมโยงท่ีสมบูรณและการลงทุนของไทยในภูมิภาคจะสงผลใหประเทศไทย

สามารถใชจุดเดนในเร่ืองท่ีต้ังเชิงภูมิศาสตรใหเกิดผลเต็มท่ีท่ีจะพัฒนาไปสูการเปนศูนยกลางทางเศรษฐกิจและ

การคาท่ีสําคัญแหงหน่ึงของภูมิภาค 

ภายใตเง่ือนขอจากัดของปจจัยพ้ืนฐานสาหรับการพัฒนาประเทศไทยท้ังในทุกดานดังกลาว 

ในขณะท่ีแนวโนมโลกท่ีมีการพัฒนาเทคโนโลยีใหมอยางรวดเร็วประเทศตางๆกําลังเรงพัฒนานวัตกรรมและ

นํามาใชในการเพ่ิมมูลคาผลผลิตและเพ่ิมผลิตภาพการผลิตเพ่ือเปนอาวุธสําคัญในการตอสูในสนามแขงขันของ

โลกรวมท้ังการใชยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนจึงเปนความทาทายอยางย่ิงสําหรับประเทศไทยท่ีจะตองเรง

พัฒนานวัตกรรมและนํามาใชขับเคล่ือนการพัฒนาในทุกๆดานตอจากน้ีไปโดยตองผลักดันขับเคล่ือนการปฏิรูปใน

เร่ืองคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูการลงทุนในการวิจัยและพัฒนาการพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี

รวมท้ังการสรางโอกาสการพัฒนาและการใชนวัตกรรมในระดับชุมชนและพัฒนาดานสังคมเพ่ือปรับโครงสราง

ประทศไทยไปสูไทยแลนด 4.0 ท่ีขับเคล่ือนดวยความรูและนวัตกรรมและการพัฒนาโดยรวมสอดคลองกับ

เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ท้ังน้ีการพัฒนาและแกไขปญหาใน

ประเด็นการพัฒนาตางๆดังกลาวจะสัมฤทธ์ิผลไดน้ันตองปรับการบริหารจัดการใหมีธรรมาภิบาลในทุกระดับตอง

ปรับใหสังคมไทยเปนสังคมคุณภาพเปนธรรมมีธรรมาภิบาลและดวยสภาพปญหาท่ีเร้ือรังและเช่ือมโยงกันซับซอน

รวมท้ังการเปล่ียนแปลงปจจัยภายนอกประเทศท่ีสงผลตอการพัฒนาประเทศไทยมากข้ึนการพัฒนาเพ่ือเสริมจุด

แข็งและแกปญหาจุดออนดังกลาวใหปรากฏผลสัมฤทธ์ิไดอยางจริงจังน้ันนับวาเปนการเปล่ียนแปลงอยางขนาน

ใหญสําหรับประเทศไทยดังน้ันภาคสวนตางๆในสังคมมีความตระหนักรวมกันวาการขับเคล่ือนการพัฒนาใหลุลวง

สัมฤทธ์ิผลไดจริงจังภายใตสภาพแวดลอมท่ีทาทายในทุกดานดังกลาวน้ันประเทศไทยจําเปนตองมีการจัดทํา

ยุทธศาสตรชาติใหเปนแผนแมบทท่ีกําหนดเปาหมายอนาคตประเทศในระยะยาวและวางแนวทางการพัฒนา

หลักๆท่ีตองดําเนินการเพ่ือจะนําไปสูเปาหมายอนาคตของประเทศท่ีวางไวโดยท่ีแผนแมบทการพัฒนาระยะยาว

จะเปนกรอบท่ีชวยกํากับใหการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศในมิติตางๆมีการบูรณาการกันแผนพัฒนาและแผน

เฉพาะดานในระดับตางๆมีความเช่ือมโยงเปนลําดับท่ีเหมาะสมและมีความสอดคลองกันภายใตยุทธศาสตรชาติ

และการกําหนดเปาหมายในระยะยาวท่ีชัดเจนสงผลใหตองมีความตอเน่ืองในการแกปญหารากฐานและการ

พัฒนาพ้ืนฐานใหแข็งแกรงรวมท้ังตองมีการติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบและเช่ือมโยงสอดคลองกันใน

ทุกระดับ 

การพัฒนาในชวง 5 ปภายใตแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 จึงนับเปน 5 ปแรกของการขับเคล่ือน 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579) สูการปฏิบัติโดยท่ียุทธศาสตรชาติ 20 ปเปนแผนแมบทหลักของการ

พัฒนาประเทศไทยใหมีความม่ันคงม่ังค่ังและย่ังยืนโดยไดกําหนดเปาหมายอนาคตประเทศไทยในระยะ 20 ป
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พรอมท้ังประเด็นยุทธศาสตรและแนวทางหลักท่ีจะขับเคล่ือนไปสูเปาหมายระยะยาวของประเทศท่ีไดกําหนดไว

โดยมีแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 เปนเคร่ืองมือหรือกลไกท่ีถายทอดยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ. 2560-2579) สูการ

ปฏิบัติในลําดับแรกและนับวาเปนกลไกหรือเคร่ืองมือท่ีสําคัญท่ีสุดในการนํายุทธศาสตรชาติสูการปฏิบัติใหบรรลุ

เปาหมายในระยะยาวไดในท่ีสุดโดยมีกลไกเสริมอ่ืนๆในการขับเคล่ือนสูการปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผลตาม

เปาหมายท้ังน้ีแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ไดกําหนดเปาหมายท่ีจะตองบรรลุใน 5 ปแรกอยางชัดเจนท้ังในมิติ

เศรษฐกิจสังคมและส่ิงแวดลอมรวมท้ังปจจัยสนับสนุนตางๆสําหรับการพัฒนาโดยท่ีการกําหนดเปาหมายท่ีจะ

บรรลุในระยะ 5 ปไดพิจารณาและวิเคราะหถึงการตอยอดใหเกิดผลสัมฤทธ์ิจากการดําเนินการตอไปอีกใน๓แผน

จวบจนถึงแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 15 ในชวงป พ.ศ. 2575-2579 ซ่ึงเปนชวงสุดทายของยุทธศาสตรชาติการพัฒนาก็

จะบรรลุเปาหมายอนาคตประเทศไทยในป 2579 ท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติเปาหมายการพัฒนาใน

แผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ท้ังในระดับภาพรวมและรายสาขาของการพัฒนาจึงเปนรายละเอียดและองคประกอบ

ของเปาหมายของยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ปในทุกดานโดยท่ีแผนพัฒนาฯฉบับตอๆไปก็จะกําหนดเปาหมายและ

แนวทางการพัฒนามารับชวงเม่ือผาน 5 ปแรกชองชวงแผนพัฒนาฯฉบับท่ี12 ผานไป 

  ความเชื่อมโยงระหวางยุทธศาสตรชาติระยะ 20 ป (พ.ศ. 2560 – 2579) กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

- คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี 22 ธันวาคม 2558 เห็นชอบทิศทางและกรอบยุทธศาสตรของ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ตามท่ีสํานักงานฯเสนอและใหสํานักงาน

ฯรับความเห็นของสํานักงบประมาณไปพิจารณาดําเนินการตอไปท้ังน้ีเพ่ือใหแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 มีความ

ครบถวนสมบูรณสอดคลองกับสถานการณปจจุบันและแนวทางการปฏิรูปประเทศใหสํานักงานฯพิจารณา

ปรับปรุงรูปแบบและแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ใน 4 ประเด็นหลักดังน้ี 

1) ตองมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ปและมีการแปลงยุทธศาสตรชาติดังกลาว            

เปนแผนงาน/โครงการในชวง 5 ป  โดยระบุแผนปฏิบัติการและกําหนดตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ีเปนรูปธรรมรวมท้ัง

ใหมีการประเมินผลของการดําเนินงานทุกรอบ 1 ปและ 5 ป  เพ่ือใชเปนขอมูลในการปรับปรุงแนวทางการ

ดําเนินงานของรัฐบาลตอไป 

2) ปรับปรุงเน้ือหาของแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ใหสอดคลองและสะทอนถึงการดําเนินงานตาม

นโยบายสําคัญของรัฐบาลท่ีหนวยงานท่ีเก่ียวของไดมีการขับเคล่ือนไปแลวในชวงท่ีผานมา 

3) ระบุกลไกการขับเคล่ือนแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ไปสูการปฏิบัติใหเปนรูปธรรม  โดยเฉพาะกลไก

ทางกฎหมายและกลไกประชารัฐท่ีจะชวยสนับสนุนใหทุกภาคสวนดําเนินการตามแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ท้ังน้ีให

สํานักงานฯเสนอกลไกดังกลาวใหรองนายกรัฐมนตรี (นายวิษณุ  เครืองาม) พิจารณากอนนําเสนอคณะรัฐมนตรี 

4) ในข้ันตอนการจัดทําแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ใหสํานักงานฯประสานงานกับคณะกรรมการจัดทํา

ยุทธศาสตรชาติอยางใกลชิดและจัดใหมีกระบวนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนท้ังภาครัฐเอกชนและประชา

สังคมเพ่ือใหแนวทางการพัฒนาเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

ดังน้ันแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 จึงนําวิสัยทัศนของยุทธศาสตรชาติ มาเปนวิสัยทัศนของแผนพัฒนาฯ   

ฉบับท่ี 12 และนํายุทธศาสตรการพัฒนาท้ัง 6 ดานท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติมาเปนแนวทางในการกําหนด
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2. กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 12 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ในลักษณะของการถายทอดยุทธศาสตรระยะยาวลงสูการ

ปฏิบัติ  ในชวงเวลา 5 ป โดยกําหนดยุทธศาสตรใหตอบสนองกับบริบทการพัฒนาท่ีจะเกิดข้ึนในชวง 5 ปแรก

ของยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2560 - 2564) เปนสําคัญ 

 

 

 

1) ความเปนมา 

1.1 ในป 2558 สํานักงานฯไดนําผลท่ีไดจากการประชุมระดมความเห็นการจัดทําแผนพัฒนาฯ     

ฉบับท่ี 12 ระดับภาคการประชุมระดมความคิดเห็นเฉพาะกลุม (Focus Group) จากภาคีการพัฒนา                

การประชุมประจําป 2558 ของ สศช. และการรวมการประชุมเชิงปฏิบัติการ  วิสัยทัศนประเทศไทยของสภา

ปฏิรูปแหงชาติมาพิจารณาปรับปรุงและยกรางเปนทิศทางการพัฒนาในชวงของแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 เสนอตอ

ท่ีประชุมคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ในคราวประชุมคร้ังท่ี 4/2558 เม่ือวันท่ี 19 ตุลาคม 2558       

เพ่ือใหความเห็นชอบกอนนําเสนอกก.สศช. พิจารณาตอไป 

1.2 ท่ีประชุมกก.สศช. คร้ังท่ี 11/2558 เม่ือวันท่ี 4 พฤศจิกายน 2558 มีมติเห็นชอบทิศทางและ

กรอบยุทธศาสตรของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560-2564) ท้ัง 10 ยุทธศาสตร

และ (ราง) องคประกอบของคณะอนุกรรมการจัดทํายุทธศาสตรเฉพาะดานของแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ท้ัง        

9 คณะตามท่ีสํานักงานฯเสนอพรอมท้ังมอบหมายใหสํานักงานฯนําทิศทางและกรอบยุทธศาสตรของ

แผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ดังกลาวเสนอคณะรัฐมนตรีตอไป 

1.3 คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี 22 ธันวาคม 2558 เห็นชอบทิศทางและกรอบยุทธศาสตรของ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 – 2564) ตามท่ีสํานักงานฯเสนอและใหสํานักงาน

ฯรับความเห็นของสํานักงบประมาณไปพิจารณาดําเนินการตอไป  ท้ังน้ีเพ่ือใหแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ใหมีความ

ครบถวนสมบูรณสอดคลองกับสถานการณปจจุบันและแนวทางการปฏิรูปประเทศใหสํานักงานฯ พิจารณา

ปรับปรุงรูปแบบและแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 12 ใหมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ป

และมีการแปลงยุทธศาสตรชาติดังกลาวเปนแผนงาน/โครงการในชวง 5 ป โดยระบุแผนปฏิบัติการและกําหนด

ตัวช้ีวัดความสําเร็จท่ีเปนรูปธรรมรวมท้ังใหมีการประเมินผลของการดําเนินงานทุกรอบ 1 ปและ 5 ป  เพ่ือใช

เปนขอมูลในการปรับปรุงแนวทางการดําเนินงานของรัฐบาล ดังน้ี 

1. ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย พัฒนาคนทุกชวงวัยเพ่ือใหคนไทย 

เปนคนดีคนเกงมีระเบียบวินัยและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีโดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผูสูงอายุท่ีจะมีสัดสวนสูงข้ึนใน

สังคมสูงวัยท้ังการสรางงานท่ีเหมาะสมการฟนฟูและดูแลสุขภาพ 
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2. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมลํ้าในสังคม มุงเนนการลดความเหล่ือม 

ลํ้าในทุกมิติเพ่ือสรางความปรองดองในสังคมการสรางโอกาสใหทุกคนในสังคมไทยสามารถเขาถึงทรัพยากรแหลง

ทุนในการประกอบอาชีพเพ่ือยกระดับรายไดและขับเคล่ือนเศรษฐกิจฐานราก 

3. ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืนใหความสําคัญกับ 

การบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง  รวมถึงการปฏิรูปภาษีท้ังระบบเพ่ือรักษาเสถียรภาพ

และเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ  การปรับโครงสรางท้ังหวงโซคุณคาใน ภาคเกษตรอุตสาหกรรม

บริการการลงทุนการพัฒนา SMEs และเกษตรกรรุนใหม 

4. ยุทธศาสตรดานการเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพื่อการพัฒนาอยางยั่งยืน มุงอนุรักษ 

ฟนฟูสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมสรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใช

ประโยชนอยางย่ังยืนและเปนธรรมบริหารจัดการนํ้าใหมีประสิทธิภาพ 

5. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง ใหความสําคัญกับความม่ันคงท่ีสงผลกระทบตอการพัฒนาในทุก 

มิติท้ังมิติเศรษฐกิจสังคมและส่ิงแวดลอมตลอดจนการพัฒนาศักยภาพใหประเทศ 

6. ยุทธศาสตรดานการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ เพ่ือใหการบริหารจัดการ 

ภาครัฐมีความโปรงใสมีประสิทธิภาพ  มีความรับผิดชอบและตรวจสอบไดอยางเปนธรรมประชาชนมีสวนรวม

ประเทศปราศจากคอรรัปช่ัน  มีการกระจายอํานาจและแบงภารกิจรับผิดชอบท่ีเหมาะสมระหวางสวนกลาง

ภูมิภาคและทองถ่ิน 

7. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส มุงเนนการพัฒนากายภาพ 

โครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมขนสงการเช่ือมโยงเครือขายโทรคมนาคมและการบริหารจัดการโครงสราง

พ้ืนฐาน  เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษพ้ืนท่ีเมือง  การเช่ือมโยงการเดินทางและขนสงสินคา

ระหวางประเทศ 

8. ยุทธศาสตรดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม ใหความสําคัญกับการขับเคล่ือน 

การพัฒนาวิทยาศาสตรเทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมตอเน่ืองจากแผนพัฒนาฯฉบับท่ี 11 ท้ังการเพ่ิมการลงทุน

วิจัยและพัฒนา  และการปรับปรุงสภาพแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตรฯ 

9. ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจ พัฒนาภาคเมืองและพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 

สําคัญใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศศักยภาพโอกาสและขอจํากัดของพ้ืนท่ี  รวมท้ังความตองการ

ของภาคีการพัฒนาท่ีเก่ียวของสรางฐานเศรษฐกิจใหม  เพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

10. ยุทธศาสตรดานการตางประเทศประเทศเพื่อนบานและภูมิภาค ประสานและพัฒนาความ 

รวมมือกันระหวางประเทศท้ังในเชิงรุกและรับอยางสรางสรรค  โดยมุงเนนการดูแลการดําเนินงานตามขอผูกพัน

และพันธกรณี  ตลอดจนมาตรฐานตางๆท่ีไทยมีความเก่ียวของในฐานะประเทศสมาชิกท้ังในเวทีระดับโลกระดับ

ภูมิภาคและระดับอนุภูมิภาค 
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1) ความเปนมา 

ในการเปล่ียนผานสูระบบเศรษฐกิจสังคมดิจิตอลในศตวรรษท่ี 21 หลายประเทศไดดําเนินการปฏิรูป

ขนานใหญอยางเปนระบบ เพ่ือรับมือกับชุดของโอกาส ความเส่ียง และภัยคุกคามชุดใหม ทําการร้ือปรับ

โครงสรางเศรษฐกิจสังคม โครงสรางพ้ืนฐาน ปรับเปล่ียนระบบคุณคาและวัฒนธรรมการดํารงชีวิต การทํางาน 

และการเรียนรู โดยการยกระดับคุณภาพในทุกภาคสวนและปรับเปล่ียนใหเปนประเทศในโลกท่ีหน่ึง ฉะน้ัน

เปาหมายหรือวิสัยทัศนของประเทศไทย ก็คือ การพัฒนาประเทศใหเปนประเทศในโลกท่ีหน่ึงภายในป 2575 

 

การเปนประเทศในโลกท่ีหน่ึงในบริบทของประเทศไทยมีคุณลักษณะ 6 ประการดวยกัน คือ 

1. มีความภาคภูมิใจในความเปนชาติและวัฒนธรรมของตน 

2. พัฒนาคนไทยเปนมนุษยท่ีสมบูรณ 

3. มีสังคมท่ีมีคุณภาพ 

4. มีสภาพแวดลอมท่ีนาอยู 

5. มีโครงสรางเศรษฐกิจท่ีเขมแข็ง 

6. การมีบทบาทสําคัญในเวทีระดับภูมิภาคและระดับโลก 

กลไกขับเคล่ือนความม่ังค่ังของประเทศไทยมีการเปล่ียนแปลงมาโดยตลอดจาก “โมเดลประเทศไทย 

1.0” ท่ีเนนการขับเคล่ือนดวยเกษตรกรรม พัฒนาไปสู “โมเดลประเทศไทย 2.0” ท่ีเนนอุตสาหกรรมเบา และ 

“โมเดลประเทศไทย 3.0” ท่ีเนนอุตสาหกรรมหนักตามลําดับ  ซ่ึงประเทศไทยในศตวรรษท่ี 21 จะตองเปล่ียน

ผานจากโมเดลประเทศไทย 3.0 เปน “โมเดลประเทศไทย 4.0” เพ่ือพัฒนาประเทศใหกาวสูการเปนประเทศใน

โลกท่ีหน่ึง ปรับเปล่ียนจากประเทศ “รายไดปานกลาง” เปนประเทศ “รายไดสูง” ปรับเปล่ียนจากเศรษฐกิจท่ี

ขับเคล่ือนดวย “ประสิทธิภาพ” เปนเศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือนดวย“นวัตกรรม” 

โมเดลประเทศไทย 4.0 ประกอบดวย “กลไกการขับเคล่ือน” ชุดใหม (New Growth Engine) 3 กลไกสําคัญ 

คือ  

1. กลไกขับเคล่ือนผานการสรางและยกระดับผลิตภาพ (Productive Growth Engine)  

2. กลไกขับเคล่ือนท่ีคนสวนใหญมีสวนรวมอยางเทาเทียมและท่ัวถึง (Inclusive Growth Engine)  

3. กลไกการขับเคล่ือนท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน (Green Growth Engine) 

 

 

 

 

ประเทศไทย 4.0 (THAILAND 4.0) 
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แผนพัฒนาภาค 

แผนพัฒนาภาคใตชายแดน พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๕ ฉบับทบทวน  
 แนวคิดและทิศทางการพัฒนา ภาคใตชายแดนพ่ึงพิงภาคการเกษตร โดยมีพืชเศรษฐกิจหลัก ยางพารา 

ปาลมนามัน และไมผล ซ่ึงยังใช รูปแบบการผลิตแบบด้ังเดิม และมีการแปรรูปข้ันตนเพ่ือการสงออก ทําใหไดรับ

ผลกระทบจากความผันผวนของราคา นอกจากน้ีภาพลักษณความไมปลอดภัยจากเหตุการณความไมสงบ สงผล

ตอภาวะการคาและ การลงทุน อยางไรก็ดี ภาคใตชายแดนเปนแหลงทําการประมงท่ีสําคัญของประเทศ 

เน่ืองจากมีทรัพยากรท่ีอุดมสมบูรณและมีแหลงทองเท่ียวท่ีสวยงาม รวมท้ังมีพ้ืนท่ีอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป 

และเมืองชายแดน มีจุดท่ีต้ังท่ีไดเปรียบในการเช่ือมโยงการพัฒนาระหวางพ้ืนท่ีภาคใตและมาเลเซียรวมท้ัง

สิงคโปร ประกอบกับ ปจจุบันรัฐบาลอยูระหวางดําเนินโครงการเมืองตนแบบ “สามเหลี่ยมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 

เพ่ือพัฒนา อุตสาหกรรมเกษตร อําเภอหนองจิก การพัฒนาการคาและการทองเท่ียว อําเภอสุไหงโก-ลก และ

อําเภอเบตง เพ่ือสรางงาน และรายไดใหกับประชาชน ควบคูไปกับการพัฒนาเพ่ือสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน

และ อยูรวมกันอยางสันติสุขภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม 

  เปาหมายเชิงยุทธศาสตร “เปนแหลงผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่สําคัญของ

ประเทศ และเปนเมืองชายแดน เชื่อมโยงการคาและการทองเที่ยว กับพื้นที่ภาคใต และการพัฒนาเศรษฐกิจ 

ของประเทศมาเลเซียและ สิงคโปรชุมชนมีความเขมแข็งอยูรวมกันอยางสันติสุขภายใตสังคมพหุวัฒนธรรม”  

  วัตถุประสงค  

  1) เพ่ือพัฒนายกระดับการผลิตและการแปรรูปเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมใหกับสินคาเกษตรหลักของภาค 

  2) เพ่ือพัฒนาเมืองชายแดน (สุไหงโก-ลก และเบตง) ใหเปนศูนยกลางการคาการทองเท่ียวของภาค

  3) เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนดานรายได การศึกษา และสาธารณสุข และ อยูรวมกัน

อยางสันติสุข  

 เปาหมาย  

 1) อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใตชายแดนขยายตัวเพ่ิมข้ึน  

 2) สัมประสิทธ์ิความไมเสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได๎ภาคใต ชายแดนลดลง 

 ตัวชี้วัด 

 1) อัตราการเจริญเติบโต ทางเศรษฐกิจของ ภาคใตชายแดน 

 2) สัมประสิทธ์ิความไม เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการ กระจายรายไดภาคใตชายแดนลดลง 

 ยุทธศาสตร 

1.3  แผนพัฒนาภาค / แผนพัฒนากลุมจังหวัด / แผนพัฒนาจังหวัด 
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 ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตร เพื่อสรางความ

มั่นคงใหกับภาคการผลิต 

 แนวทางการพัฒนา 

  1) พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 

 2) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเล้ียงกุงและสัตวนํ้าชายฝงเพ่ือ การสงออกและเปนมิตรตอ 

ส่ิงแวดลอม 

 3) สงเสริมการเล้ียงปศุสัตว  

 4) สงเสริมใหมีการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟารม อยางเปนระบบ 

 5) สงเสริมการใชประโยชนจากเทคโนโลยีฐานชีวภาพ และนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมมูลคา ผลผลิตภาค 

การเกษตร 

 6) สงเสริมการสรางตราสินคา (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร  

 7) พัฒนาพ้ืนท่ีอําเภอหนองจิกตอเน่ืองอําเภอเมืองปตตานี 

 8) พัฒนาระบบบริหารจัดการนํ้าลุมนํ้าเพ่ือปองกันความเสียหายพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ และสรางความม่ันคง 

ดานทรัพยากรนํ้า 

 9) สนับสนุนการปรับปรุงทาเทียบเรือปตตานีใหมีมาตรฐาน  

 10) สงเสริมการใชประโยชนจากความหลากหลายทางชีวภาพสรางมูลคาเพ่ิมใหกับ ภาคการผลิตและ 

บริการในพ้ืนท่ี และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติใหมีความอุดมสมบูรณ  

 ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาเมืองสุไหงโก-ลก และเมืองเบตง ใหเปนเมืองการคาและเมือง ทองเที่ยว

ชายแดน และพัฒนาเมืองยะลาใหเปนเมืองนาอยูและศูนยกลางเศรษฐกิจของภาคใตชายแดน 

 แนวทางการพัฒนา  

1) พัฒนาส่ิงอํานวยความสะดวกบริเวณดานชายแดนใหเพียงพอและไดมาตรฐาน รวมท้ังพ้ืนท่ี 

เศรษฐกิจบริเวณชายแดน 

 2) พัฒนาโครงขายคมนาคมใหมีความเช่ือมโยงและมีมาตรฐานท้ังทางบก และ ทางอากาศ 

 3) พัฒนาเมืองยะลาใหเปนเมืองนาอยูและศูนยกลางเศรษฐกิจของภาค  

 4) พัฒนาแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม  

 5) พัฒนาเมืองทองเท่ียวชายแดนและสงเสริมธุรกิจตอเน่ืองการทองเท่ียว  

 6) พัฒนาและสงเสริมธุรกิจการคาชายแดน 

 7) เรงรัดการพัฒนาพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจพิเศษนราธิวาสใหเปนฐานเศรษฐกิจใหมของภาค เพ่ือรองรับ 

การคาการลงทุนท้ังในและตางประเทศ 

 ยุทธศาสตรที่ 3 เสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน 

 แนวทางการพัฒนา  

 1) พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝมือแรงงาน 

 2) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา 
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 3) สงเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัย 

 4) สงเสริมเศรษฐกิจชุมชนใหมีความเขมแข็ง 

 5) สรางความเขมแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม 

 

 

********************** 

 

 

 

แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน (พ.ศ. 2562 - 2564) 

วิสัยทัศนกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 

“เกษตรกาวหนา การคาชายแดน การทองเที่ยวเชื่อมโยงสูอาเซียน” 

 คําอธิบายวิสัยทัศน เพ่ือใหบรรลุวิสัยทัศนในป 2564 กลุมจังหวัดภาคใตชายแดน ไดใหความสําคัญใน

การพัฒนาเพ่ือใหบรรลุผลใน 3 เร่ือง ประกอบดวย 

  เมืองเกษตรกาวหนา ภาคการเกษตรมีบทบาทสําคัญตอเศรษฐกิจของกลุมจังหวัดภาคใต

ชายแดน มีพืชเศรษฐกิจหลักท่ีสําคัญ อาทิเชน ยางพารา ปาลมนํ้ามัน มะพราว ประมงชายฝง ปศุสัตว และไมผล 

โดยในป 2564 กลุมจังหวัด จะเปนแหลงผลิตยางพารา ปาลมนํ้ามัน มะพราว ไมผล และปศุสัตวท่ีมีคุณภาพ 

ภาคประมงมีประสิทธิภาพในการจับถูกตองตามหลักวิชาการและกฎหมาย โดยการสงเสริมและวิจัยเพ่ือคิดคน

นวัตกรรมและพัฒนาเทคโนโลยี การผลิต การแปรรูปยางพารา ไมยางพารา ปาลมนํ้ามัน และไมผล ใหเปน

ผลิตภัณฑท่ีสามารถสรางมูลคาเพ่ิม และสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจท่ีย่ังยืนใหกับกลุมจังหวัดภาคใต

ชายแดน  

การคาชายแดน หลังป 2564 จะมีมูลคาการคาชายแดนเพ่ิมข้ึนในอัตราสวนท่ีสูงข้ึน รอยละ 6 

ของมูลคาเดิม โดยอาศัยศักยภาพของจังหวัดชายแดน คือ จังหวัดยะลา และจังหวัดนราธิวาส ซ่ึงเปนท่ีต้ังของ

เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ดานชายแดนไทย-มาเลเซีย รวมถึงเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ โดยพัฒนาใหมีความ

พรอมดานโครงสรางพ้ืนฐาน ส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีจําเปน สามารถรองรับการขนสงและการคาท้ังในและนอก

ประเทศ และสูกลุมประเทศอาเซียน สามารถดึงดูดนักลงทุนเขามาลงทุนในพ้ืนท่ีเพ่ือใหเกิดการจางงาน สราง

รายไดและการเติบโตทางเศรษฐกิจของกลุมจังหวัด 

การทองเที่ยว หลังป 2564 กลุมจังหวัดภาคใตชายแดนมีโครงสรางพ้ืนฐานและส่ิงอํานวยความ

สะดวกท่ีไดมาตรฐาน มีเสนทางการทองเท่ียวเช่ือมโยงกับแหลงทองเท่ียวระดับประเทศและอาเซียน การบริหาร

จัดการการทองเท่ียวท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม การบริการนักทองเท่ียวท่ีไดมาตรฐานสากล มีระบบการตลาดและ

ประชาสัมพันธท่ีทันสมัย 

แผนพัฒนากลุมจังหวัด 
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 จุดยืนในการพัฒนา (Positioning)             

1) สรางมูลคาเพ่ิมสินคาดานเกษตร (อาทิเชน ยางพารา ปาลมนํ้ามัน มะพราว ไมผล ขาว ประมง และปศุสัตว 

2) สงเสริมการคา การลงทุน ในเขตพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ เมืองชายแดน เมืองตนแบบ         

3) สงเสริมการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม  

 ตัวชี้วัดความสําเร็จตามเปาหมายการพัฒนากลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 

 เปาประสงค ตัวชี้วัด และคาเปาหมาย 

เปาประสงค

รวม 

ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

รวม 5 ป 
ขอมูลฐาน 

เปาหมายรายป 

2560 2561 2562 2563 2564 
มูลคาผลิตภณัฑ

มวลรวมกลุม

จังหวัดภาคใต

ชายแดนมี

มูลคาเพ่ิมข้ึน 

อัตราการขยายตัวมูลคา

ผลิตภณัฑมวลรวมของ

กลุมจังหวัดเพ่ิมข้ึน     

รอยละ 2.5 

อัตราการขยายตัว

คาผลิตภณัฑมวล

รวมกลุมจังหวัด 

เฉล่ียป 2554 – 

2558 รอยละ 1.5 

(มูลคาเฉล่ีย 5 ป 

136,082 ลานบาท) 

- - 1.5 

(138,123) 

2.0 

(138,803) 

2.5 

(139,483) 

หมายเหตุ : มูลคาผลิตภัณฑมวลรวมกลุมจังหวัดฯ จากสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติ 2560 

ประเด็นการพัฒนาของกลุมจังหวัดภาคใตชายแดน 

 วัตถุประสงค/เปาหมายและตัวช้ีวัด/แนวทางการพัฒนา 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 : พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และการตลาด 

เปาประสงค      

เชิงยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

รวม 5 ป 
ขอมูลฐาน 

เปาหมายรายป 
หมายเหตุ 

2560 2561 2562 2563 2564 

เพ่ิมผลผลิตสินคา

และสราง

มูลคาเพ่ิมผลผลิต

ดานเกษตร 

(ยางพารา ปาลม

นํ้ามัน มะพราว 

ไมผล ขาว ประมง 

และปศุสัตว) 

เพ่ิมข้ึน  

1. ผลผลิตยางพารา

เพ่ิมข้ึนเฉล่ียไรละ 5 

กิโลกรมัจากคาฐาน 

ผลผลิต (ป 2559) 

235 กิโลกรัม/ไร 

- - 240 245 250  

2.ผลผลิตปาลมนํ้ามัน

เพ่ิมข้ึนเฉล่ียไรละ 200 

กิโลกรมั จากคาฐาน  

ผลผลิตป 2559 

จํานวน 1,282 

กิโลกรมั/ไร  

- - 1,482 1,682 1,882  

3. ปริมาณการเล้ียง

ปศุสัตว (แพะ/โค/

แกะ) สายพันธุดี

เพ่ิมข้ึน 3 สายพันธุ 

NA - - 1 2 3  

4. พ้ืนท่ีการปลูก NA - - 1,000 2,000 3,000  
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เปาประสงค      

เชิงยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

รวม 5 ป 
ขอมูลฐาน 

เปาหมายรายป 
หมายเหตุ 

2560 2561 2562 2563 2564 

มะพราว จํานวน 

3,000 ไร 

ไร ไร ไร 

5. พ้ืนท่ีปลูกไมผล 

(ลองกอง ทุเรียน เงาะ 

มังคุด) เพ่ิมข้ึนรอยละ 

10 ของพ้ืนท่ีปลูก 

พ้ืนท่ีปลูกไมผลกลุม

จังหวัดภาคใต

ชายแดน ป 2558 

จํานวน 251,315 ไร 

- - 3 % 6 % 10 %  

6. ผลผลิตขาวนาป

เพ่ิมข้ึนไรละ 25 

กิโลกรมั รวม 75 

กิโลกรมั 

ผลผลิตขาวนาป 

ประจําป 2558 

จํานวน 375 

กิโลกรมัตอไร 

- - 400 

กก/ไร 

425 

กก/ไร 

450 

กก/ไร 

 

 

กลยุทธ ตามลําดับความสําคัญดังน้ี 

1. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร (ยางพารา ปาลมนํ้ามัน มะพราว ขาว ไมผล ประมง และปศุสัตว)  

โดยใชองคความรู เทคโนโลยี นวัตกรรม และการบริหารจัดการ  

2. พัฒนาศักยภาพ เกษตรกร กลุมเครือขาย สถาบันเกษตรกร ผูประกอบการ ใหดําเนินการในลักษณะการ 

รวมกลุมหรือเกษตรแปลงใหญ เพ่ือลดตนทุน สรางมูลคาและเพ่ิมอํานาจการตอรอง 

3. สงเสริมอุตสาหกรรมตอเน่ืองภาคเกษตรโดยสนับสนุนเทคโนโลยีข้ันสูง ใหเกิดผลิตภัณฑใหม  ๆและมี 

มูลคาเพ่ิม 

4. สงเสริมการวิจัยและพัฒนาการใชเทคโนโลยีสมัยใหม เพ่ือเพ่ิมมูลคาผลิตภัณฑสินคาดานเกษตร 

5. สงเสริมชองทางการตลาด และการสรางตราสินคา (Brand) ผลผลิตทางการเกษตรท่ีเปนอัตลักษณ เพ่ือเพ่ิมมูลคา 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 : สงเสริมการคา การลงทุน ในพื้นที่เศรษฐกิจที่สําคัญ 

เปาประสงค      

เชิงยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

รวม 5 ป 
ขอมูลฐาน 

เปาหมายรายป 
หมายเหตุ 

2560 2561 2562 2563 2564 

1. มูลคาการคา

ชายแดนกลุม

จังหวัดภาคใต

ชายแดนเพ่ิมข้ึน 

มูลคาการคาชายแดน

กลุมจังหวัดภาคใต

ชายแดนเพ่ิมข้ึน รอย

ละ 6 

มูลคาการคา

ชายแดนกลุมฯ ป 

2558 จํานวน 

8,521.8 ลานบาท 

- - 2% 

(8,692.

236 

ลบ.) 

4% 

(8,86

2.672 

ลบ.) 

6% 

(9,03

3.108 

ลบ.) 

 

 วงเงินลงทุน

ภาคอุตสาหกรรมใน

กลุมจังหวัดภาคใต

ชายแดนเพ่ิมข้ึนรอย

ละ 7.5 

เงินลงทุน

ภาคอุตสาหกรรมใน

กลุมจังหวัดภาคใต

ชายแดน ป 2559 

จํานวน 17,850 

ลานบาท 

- - 2.5% 

(18,296

.25 ลบ.) 

5% 

(18,7

42.50 

ลบ.) 

7.5% 

(19,2

42.30 

ลบ.) 
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กลยุทธ ตามลําดับความสําคัญดังน้ี  

1. ปรับปรุงและพัฒนาโครงขายคมนาคม ระบบโลจิสติกส การบริหารจัดการนํ้า ระบบปองกันอุทกภัย เพ่ือ

รองรับการคาการลงทุน 

  2. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และส่ิงอํานวยความสะดวก บริเวณดานพรมแดนและเมืองชายแดน เมือง 

เศรษฐกิจท่ีสําคัญ เขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ เพ่ือรองรับการ

ขยายตัวทางเศรษฐกิจ 

3. สงเสริมและสนับสนุนปจจัยการผลิต พัฒนาสินคาและบริการ เพ่ือสรางมูลคา และเพ่ิมขีดความสามารถใน 

การแขงขันของผูประกอบการ 

4. สงเสริมอุตสาหกรรมตอเน่ืองทุกสาขาการผลิตใหมีความเขมแข็ง เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม 

5. พัฒนาและยกระดับทักษะฝมือ เพ่ือสรางงาน สรางรายไดแกประชาชนในพ้ืนท่ี 

6. อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที ่3 : สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมืองทองเที่ยว 

    ชายแดน 

เปาประสงค      

เชิงยุทธศาสตร 

ตัวชี้วัด/เปาหมาย 

รวม 5 ป 
ขอมูลฐาน 

เปาหมายรายป หมาย

เหตุ 2560 2561 2562 2563 2564 

- รายไดจากการ

ทองเท่ียวของ

กลุมจังหวัด

เพ่ิมข้ึน 

รายไดจากการ

ทองเท่ียวเพ่ิมข้ึนรอย

ละ 6  

รายไดจากการ

ทองเท่ียว ป 2559 

จํานวน 6,436.6 

ลานบาท 

- - 2 % 

(6,565.

330  

ลาน

บาท) 

4 % 

(6,694.

064  

ลาน

บาท) 

6 % 

(6,822.

796  

ลาน

บาท) 

 

กลยุทธ ตามลําดับความสําคัญดังน้ี 

1. พัฒนาแหลงทองเท่ียวท่ีมีศักยภาพ และจัดหาส่ิงอํานวยความสะดวกในแหลงทองเท่ียวและบริการใหได

มาตรฐาน สรางความเช่ือม่ันแกนักทองเท่ียว 

2. สงเสริมกิจกรรมดานการทองเท่ียวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิเชน การทองเท่ียวเชิงวัฒนธรรม     

เชิงอาหาร เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการทองเท่ียวชุมชน เปนตน 

3. พัฒนาสินคาและบริการท่ีเปนอัตลักษณของกลุมจังหวัดใหผานการรับรองมาตรฐาน 

4. สงเสริมการตลาดและประชาสัมพันธท่ีทันสมัย เพ่ือสรางแรงจูงใจใหเกิดการทองเท่ียวในกลุมจังหวัดเพ่ิมข้ึน 
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วิสัยทัศนจังหวัดปตตาน ี(Vision) 

“เมืองเกษตรอุตสาหกรรมและผลิตภัณฑฮาลาลคุณภาพของประเทศ เปนสังคมพหุวัฒนธรรมที สันติสุข” 

คําอธิบายวิสัยทัศน  

  การกําหนดจุดหมายปลายทาง (Ends) ในการพัฒนาจังหวัดปตตานีแบบบูรณาการ ท่ีใหความสําคัญกับ

การนําความหลากหลายทางดานวิถีชีวิต จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรม ความเช่ือ วิธีคิดและมุมมองตาง  ๆ       

ท่ี สามารถเช่ือมโยงหลากมิติที เก่ียวของกับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดลอมในเขตพ้ืนท่ีจังหวัด

ปตตานี ใหเห็นเปนภาพรวม (Holistic) ของการพัฒนาท่ีมุงเนนความสมดุลระหวางความพอเพียงกับ

ความสามารถในการพัฒนาใหกาวทันโลกยุคใหมโดยวางสถานะ (Positioning) ของจังหวัดปตตานีใหเปนแหลง

ผลิตผลการเกษตร และผลิตภัณฑฮาลาลท่ีมีคุณภาพบนพ้ืนฐานการดํารงชีวิตในสังคมอยางม่ันคงของประชาชน  

 

เมืองเกษตรอุตสาหกรรม หมายถึง ความสําเร็จของการพัฒนาจังหวัดเปนศูนยกลางการคาอาหารสด 

อาหารแชแข็ง อาหารแปรรูป ท้ังในรูปแบบการคาในประเทศ การคาตางประเทศ และการคาบนระบบดิจิทัลมี

ความเติบโตอยางม่ันคงของอุตสาหกรรมการเกษตร 4 ดาน คืออุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง 

อุตสาหกรรมปศุสัตว และอุตสาหกรรมยางพารา เปนเมืองแหงโรงงานแปรรูปอาหารสุขภาพและอาหารฮาลาล ท่ี 

มีคุณภาพ มาตรฐานการสงออก เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม ท่ีเช่ือมโยงกับนานาชาติ มีความเขมแข็งทางการ

เพาะปลูก เล้ียงสัตว ของเกษตรกร สถาบันเกษตรกร ท้ังในระดับครัวเรือน แปลงยอย แปลงใหญ และวิสาหกิจ

ชุมชน และความพรอมสมบูรณของคุณภาพของแรงงาน ผูประกอบการ วิสาหกิจชุมชน และผูประกอบการใหม

ในเกษตรอุตสาหกรรม มีความพรอมในการสรางสรรคเศรษฐกิจจังหวัดใหมีศักยภาพที แขงขันได  

 

ผลิตภัณฑฮาลาลที่มีคุณภาพของประเทศ หมายถึง เมืองที มีความมุงม่ันในการนําปรัชญา วิถีปฏิบัติ

ของศาสนาอิสลามในสวนของฮาลาลมาใชเปนธงนํา(Flagship) ในการพัฒนาที มุงไปสูความเจริญรุงเรือง ท้ัง

ทางดานเศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดลอมท่ีต้ังอยูบนรากฐานของลักษณะภูมิสังคมแบบพหุวัตถุวัฒนธรรมอยาง

ย่ังยืน โดยการนาหลักคิดในการผลิตและดําเนินวิสาหกิจท่ีสะอาดปราศจากส่ิงสกปรกปฏิกูลหรือส่ิงอ่ืนใด ซ่ึงเปน

ท่ีรังเกียจ โดยบัญญัติของศาสนาอิสลาม รวมท้ังของศาสนาอ่ืนท่ีมีลักษณะคลายคลึงกัน อาทิ อาหารเจของคน

เช้ือสายจีนในปตตานี มาเปนกรอบอางอิงในการพัฒนาท่ีใหความสําคัญกับการผลิตเพ่ือการบริโภค ในชุมชน

ทองถ่ินของตนอยางพอเพียง และการผลิตเชิงพาณิชยท่ีกําหนดใหสินคาและบริการของฮาลาล เปนผลผลิตหลัก 

(Major Product) ในการเจาะตลาดเกาและสรางตลาดใหมท่ีเปนกลุมเปาหมายเฉพาะ (Niche Market) โดยมี

เปาหมายเปนแหลงผลิตภัณฑฮาลาล ซ่ึงผลิตภัณฑฮาลาล ประกอบดวย อาหารฮาลาล ผลิตภัณฑฮาลาล แฟช่ัน

มุสลิม เคร่ืองแตงกาย เคร่ืองประดับสตรี และบริการฮาลาลเพ่ือไปสูการเปนแหลงผลิตภัณฑฮาลาลท่ีมีคุณภาพ

และไดมาตรฐานสากลเปนผลิตภัณฑตราสัญลักษณของจังหวัดท่ีสรางงาน สรางรายไดแกจังหวัดตอไป  

แผนพัฒนาจังหวัดปตตาน ี
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  เปนสังคมพหุวัฒนธรรมที่สันติสุข หมายถึง ปตตานีเปนสังคมแหงความหลากหลายของวัฒนธรรม

มุสลิม พุทธ และวัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปตตานีมีความเปนอยูท่ีดี มีความม่ันคงในท่ีอยูอาศัย สุขภาพ

ดี มีอาชีพม่ันคงและรายไดท่ีเพียงพอตอการดารงชีวิต รวมท้ังสภาพครอบครัวท่ีอบอุน เยาวชนประชาชนมี

คุณภาพมีความต่ืนรูพัฒนาตนเองอยางตอเน่ือง กาวทัน ความเปล่ียนแปลง อยางเทาทัน และคงไวซ่ึงอัตลักษณท่ี 

ดีงามของปตตานี เปนเมืองแหงการเรียนรู เมืองแหงการศึกษาเมืองท่ีมีศักยภาพทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ประชาชนมีทักษะสากล (ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศ) และพรอมสูสังคมดิจิทัล ระบบบริการของรัฐ

ทุกระดับมีคุณภาพ ธรรมาภิบาลโดดเดนในการมีสวนรวมของประชาชน และการพัฒนาโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน

อยางเขาใจ เขาถึง และพัฒนาใหเกิดความยังยืน ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและสามารถ

แสดงออกถึงวิถีชีวิต ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีของตนเองไดอยางเสรีมีความเขมแข็งของหมูบานในการ

จัดการตนเองใหมีความปลอดภัย สงบเรียบรอย และมีความม่ันคงในพ้ืนท่ี ประชาชนอยูอยางเขาใจซ่ึงกันและกัน 

และภาคภูมิใจในพ้ืนท่ีมีความเปนพลเมืองปตตานี พลเมืองประเทศท่ีเขมแข็ง ภัยคุกคามตอจังหวัดในทุกประเภท

ไดรับการจัดการใหลดลงในท่ัวทุกพ้ืนท่ีอยางเปนระบบ มีประสิทธิภาพ และย่ังยืน มีความเขมแข็งของศาสนา 

ประชาชนมีหลักยึดและวิถีชีวิตบนฐานของหลักธรรมทางศาสนา และความหลากหลายประเพณี และวัฒนธรรม

มุสลิม พุทธ และจีน และความมีประสิทธิภาพในการบูรณาการภารกิจความม่ันคงในทุกระดับดวยคุณภาพของ

บุคลากรและระบบงานที ทันสมัย ไดรับการยอมรับเช่ือม่ันไววางใจจากประชาชน  

 

จุดยืนและตําแหนงการพัฒนาของจังหวัด (Strategic positioning)  

  ประกอบดวย 5 จุดยืน ดังตอไปน้ี  

1) การพัฒนาจังหวัดเปนศูนยกลางการคาอาหารสด อาหารแชแข็ง อาหารแปรรูป ท้ังใน 

รูปแบบการคาในประเทศ การคาตางประเทศ และการคาบนระบบดิจิทัล มีความเติบโตอยางม่ันคงของ

อุตสาหกรรมการเกษตร 4 ดาน คือ อุตสาหกรรมพืชพลังงาน อุตสาหกรรมประมง อุตสาหกรรมปศุสัตว และ

อุตสาหกรรมยางพารา  

   2) การพัฒนาใหเปนเมืองแหงโรงงานแปรรูปอาหารสุขภาพ และอาหารฮาลาล ท่ีมีคุณภาพ 

มาตรฐานการสงออก และเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  

   3) การพัฒนาใหเปนเมืองการคาสง คาปลีกและการบริการของจังหวัดชายแดนภาคใต ท่ี 

เช่ือมโยงการคาจังหวัดชายแดนภาคใต กับอาเซียนตอนใต และเปนเมืองที มีความทันสมัยรองรับสังคมดิจิทัล 

เปนจุดเช่ือมโยงจังหวัดชายแดนภาคใต  

   4) การพัฒนาปตตานีใหเปนสังคมแหงความหลากหลายของวัฒนธรรม มุสลิม พุทธและ

วัฒนธรรมจีน ประชาชนในจังหวัดปตตานีมีศักยภาพในการพัฒนาตนเองใหมีความเปนอยูท่ีดี  

   5) การพัฒนาหมูบานใหมีศักยภาพในการจัดการพื้นที่ ใหมีความสงบเรียบรอย พัฒนา

คุณภาพคน สรางวินัยประชาชน และปรับภูมิทัศนสรางเมืองใหสะอาด 
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เปาประสงครวมของยุทธศาสตร(Ultimate Goal)  

  เปาประสงครวมของยุทธศาสตร ประกอบดวย ๒ เปาประสงครวม ที สําคัญคือ ดานเศรษฐกิจ และดาน

ความม่ันคงสันติสุข และมีตัวช้ีวัด คาเปาหมาย ดังตอไปน้ี 

เปาประสงค      

รวม 

ตัวชี้วัด 

 

ผลงานที่

ผานมา 

คาเปาหมาย  พ.ศ.2561-

2564 
ผูรับผิดชอบ  

ตัวชี้วัด  2561 2562 2563 2564 

เศรษฐกิจจังหวัด

ปตตานีเติบโต

อยางตอเน่ือง มี

ความม่ันคง ม่ังค่ัง

ทางเศรษฐกิจ เปน

เมืองแหงการคา

ของชายแดนใต  

 

รอยละท่ีเพ่ิมข้ึน

ของผลิตภัณฑ

มวลรวมจังหวัด  

-2.07 1 1 1 1 1 สนง.คลัง

จังหวัด

ปตตานี  

รายไดตอหัวของ

ประชากรเฉล่ีตอ

หัวตอป  

2.77 2.80 3.00 3.20 3.50 3.13 สนง.คลัง

จังหวัด

ปตตานี  

ปตตานีมีความ

สันติสุขเพ่ิมมากข้ึน 

ประชาชน มี

คุณภาพชีวิต และ

มีความม่ันคงมาก

ข้ึนอยางตอเน่ือง  

 

รอยละของ

เหตุการณความไม

สงบที ลดลง  

15.26 25 30 35 40 32.5 ที ทาการ

ปกครอง

จังหวัด

ปตตานี  

รอยละของ

ประชากรที อยูใต

เสนความยากจน

ลดลง  

39.15 35 33 30 28 31.50 สนง.พัฒนา

ชุมชน

จังหวัด

ปตตานี  

         

ประเด็นยุทธศาสตร (Strategic Issue)  

ประกอบดวยประเด็นยุทธศาสตร ๓ ประเด็น และนํ้าหนักในการพัฒนาในรอบแผน ๔ ป ดังตอไปน้ี  

1) การสรางเสริมเศรษฐกิจที เขมแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล การคา การบริการ 

และการทองเท่ียว (นํ้าหนักรอยละ 40)  

  2) การพัฒนาสังคม ชุมชนที นาอยู และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณอยางย่ังยืน (นํ้าหนัก รอยละ 30)  

3) การเสริมสรางความม่ันคง พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและการเช่ือมโยงเมืองสูนานาชาติ (นํ้าหนักรอยละ 30)  
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แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลบือเระ (พ.ศ.2561 – 2564) 

ประเด็นยุทธศาสตรที 1 “การสรางเสริมเศรษฐกิจที เขมแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล 

การคาการบริการ และการทองเที่ยว (น้ําหนักรอยละ 40)”  

เปาประสงค  

1) ผลผลิตทางการเกษตรเพ่ิมข้ึนท้ังปริมาณและคุณภาพมีศักยภาพทางการตลาด  

2) ผลิตภัณฑฮาลาลมีคุณภาพ มีคุณคา และมีมูลคาเพ่ิมข้ึนอยางตอเน่ือง  

3) ปตตานีเปนเมืองที นาลงทุน การคา การบริการ เติบโตอยางตอเน่ือง  

4) เกษตรอุตสาหกรรม การคา การบริการ และการทองเท่ียวสรางรายได สรางงาน และสราง 

โอกาสแกชุมชน ประชากร  
 

 ตัวชี้วัด/คาเปาหมายป พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๖๔  

ตัวชี้วัด 

 

ผลงานที่

ผานมา 

คาเปาหมาย  ผูรับผิดชอบ  

ตัวชี้วัด  2561 2562 2563 2564 

1) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของปริมาณผลิตผล

ทางการเกษตรเปาหมาย  

- ประมง  

- ยางพารา  

- ปาลมนํ้ามัน  

- ขาว  

- ผลไม (ลองกอง/ทุเรียน/สมโอ)  

- ปศุสัตว 

 

 

 

-4.41 

-1.24 

0.65 

0.38 

0.95 

2.14 

 

 

1 

1 

2 

5 

5 

5 

 

 

1 

1 

2 

5 

5 

5 

 

 

1 

1 

2 

5 

5 

5 

 

 

1 

1 

2.5 

5 

5 

5 

สํานักงานเกษตร

ปตตานี 

2) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจํานวนแปลง/

ฟารมที ไดรับการรับรองมาตรฐานการ

ผลิตท่ีดีและเหมาะสม (GAP)       

              - พืช  

              - ประมง  
 

 

 

 

-50 

18 

 

 

 

20 

5 

 

 

 

20 

5 

 

 

 

20 

5 

 

 

 

20 

5 

สนง.เกษตร  

และสหกรณ  

จังหวัดปตตานี  

 3) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลคาการ

จําหนายผลิตภัณฑฮาลาล  
 

-1.81 0.15 0.25 0.5 1 สนง.พาณิชย

จังหวัดปตตานี  

4) จํานวนผลิตภัณฑฮาลาลท่ีไดรับการ

พัฒนาเพ่ือเพ่ิมมูลคาสูการคา  

 

4 

(+2) 

6 8 10 12 สนง.

อุตสาหกรรม  

จังหวัดปตตานี  
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แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลบือเระ (พ.ศ.2561 – 2564) 

กลยุทธ  

   จากการวิเคราะหขอมูลดานการพัฒนาของประเด็นยุทธศาสตร สามารถจัดลาดับความสําคัญ

ของ กลยุทธ และกําหนดกลยุทธตามหลักหวงโซคุณคา (Value Chain) ดังน้ี  

   1) สงเสริมการใชเทคโนโลยี นวัตกรรมและองคความรูในระบบการผลิตทางการเกษตรให

สอดคลองกับภูมิสังคม และการแขงขันได (ตนทาง)  

   2) สงเสริมการผลิตพืชและสัตวเศรษฐกิจ อาหารเพ่ือสุขภาพ และผลผลิตทางการเกษตร

ทางเลือกใหมปอนสูเกษตรอุตสาหกรรมที สอดคลองกับตลาดผูบริโภคและการพัฒนารองรับประชาคมอาเซียน

และการแขงขันในประชาคมโลก (ตนทาง)  

   3) พัฒนาและสรางความเขมแข็งแกเกษตรกร สถาบันเกษตรกร และวิสาหกิจชุมชน ดวยกลไก

สหกรณ การรวมกลุม การจัดการแปลงใหญ และการผลิตดวยหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหสามารถ

พ่ึงพาตนเองอยางย่ังยืน (ตนทาง)  

   4) พัฒนาคุณภาพแรงงานของจังหวัด การพัฒนาระบบบริการแรงงาน สวัสดิภาพแรงงาน 

รองรับการพัฒนาเกษตรอุตสาหกรรม เมืองการคาและการบริการ และอุตสาหกรรมการทองเท่ียว การเช่ือมโยง

กลุมจังหวัด และนานาชาติ (ตนทาง)  

   5) สรางผูประกอบการขนาดกลางและขนาดยอม ผูประกอบการใหม วิสาหกิจชุมชน สูเมือง

เกษตรอุตสาหกรรม และเมืองแหงการคาการขาย และบริการที เขมแข็ง เช่ือมโยงอาเซียน และนานาชาติ (ตน

ทาง)  

6) สรางภาพลักษณ ส่ือสารและประชาสัมพันธเชิงรุกดวยชองทางที หลากหลาย สรางความ 

เช่ือม่ันแกนักลงทุน คูคา และนักทองเท่ียว ดวยมาตรการกลไกเชิงพ้ืนที และแนวนโยบายแหงรัฐ (ตนทาง)  

   7) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน และพัฒนาการบริการรัฐรองรับการพัฒนาเมืองเกษตร

อุตสาหกรรมกาวหนาและครบวงจร และอาหารฮาลาล ผลิตภัณฑฮาลาล และอุตสาหกรรมฮาลาลสูระดับสากล 

(กลางทาง)  

   8) เสริมสรางมาตรฐานแหลงทองเท่ียวเพ่ีอการทองเท่ียวเชิงนิเวศนปาเขา นิเวศนทางทะเล 

การทองเท่ียวทางศาสนา วัฒนธรรม รองรับการเช่ือมโยงการทองเท่ียวในกลุมจังหวัดและนานาชาติ (กลางทาง)  

   9) สรางแบรนดพรีเม่ียมปตตานีรุกตลาดในประเทศและในกลุมประเทศอาเซียน และประเทศ

มุสลิม และตลาดใหมที สามารถแขงขันได (ปลายทาง)  

   10) พัฒนาระบบการตลาดใหไดมาตรฐาน การคาการบริการ และการลงทุน กระตุนเศรษฐกิจ 

และสรางตลาดดิจิทัล เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการตลาดและเช่ือมโยงการคาสามเหล่ียมเศรษฐกิจชายแดนใต กลุม

จังหวัด ประเทศ และนานาชาติ (ปลายทาง)  

   11) เสริมสรางความเขมแข็งของตลาดทองเท่ียว เปดตลาดใหม รักษาตลาดเดิม เพ่ิมตลาด

มุสลิม รับการขยายตัวของการทองเท่ียวกลุมมุสลิมจากอาเซียน และนานาชาติ (ปลายทาง)  
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แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลบือเระ (พ.ศ.2561 – 2564) 

ประเด็นยุทธศาสตรที 2 “การพัฒนาสังคม ชุมชนทีน่าอยู และทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณอยางยังยืน 

(น้ําหนักรอยละ 30)”  

เปาประสงค  

1) ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณเพ่ิมข้ึน ปญหาทางส่ิงแวดลอมลดลง  

2) ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินใหนาอยู ภูมิปญญาเกิดคุณคา มูลคาเพ่ิม และเปน 

แหลง สรางงาน สรางรายได  

3) หมูบานมีความเขมแข็ง มีศักยภาพในการพ่ึงตนเองมากข้ึน  

4) ประชาชน มีคุณภาพ มีองคความรู มีสุขภาพดี มีความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมข้ึน  

 

 

 

 

 

 

 

ตัวชี้วัด 

 

ผลงานที่

ผานมา 

คาเปาหมาย  ผูรับผิดชอบ  

ตัวชี้วัด  2561 2562 2563 2564 

1) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของปริมาณผลิตผล

ทางการเกษตรเปาหมาย  

- ประมง  

- ยางพารา  

- ปาลมนํ้ามัน  

- ขาว  

- ผลไม (ลองกอง/ทุเรียน/สมโอ)  

- ปศุสัตว 

 

 

 

-4.41 

-1.24 

0.65 

0.38 

0.95 

2.14 

 

 

1 

1 

2 

5 

5 

5 

 

 

1 

1 

2 

5 

5 

5 

 

 

1 

1 

2 

5 

5 

5 

 

 

1 

1 

2.5 

5 

5 

5 

สํานักงาน

เกษตร

ปตตานี 

2) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจํานวนแปลง/

ฟารมที ไดรับการรับรองมาตรฐานการ

ผลิตที ดีและเหมาะสม (GAP)       

              - พืช  

              - ประมง  
 

 

 

 

-๕๐ 

๑๘ 

 

 

 

๒๐ 

๕ 

 

 

 

๒๐ 

๕ 

 

 

 

๒๐ 

๕ 

 

 

 

๒๐ 

๕ 

 

 3) รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลคาการ

จําหนายผลิตภัณฑฮาลาล  
 

-1.81 0.15 0.25 0.5 1  
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แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลบือเระ (พ.ศ.2561 – 2564) 

กลยุทธ  

   จากการวิเคราะหขอมูลดานสังคม และทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอม สามารถจัดลาดับ

ความสําคัญของกลยุทธ และกําหนดกลยุทธตามหลักหวงโซคุณคา (Value Chain) ดังน้ี  

   1) สงเสริมความเขมแข็งของสถาบันครอบครัวเพ่ือสรางเกราะปองกันภัยคุกคาม และสราง

ความเขมแข็งใหกับครอบครัวโดยการมีสวนรวมทุกภาคสวน (ตนทาง)  

   2) เสริมสรางความเขมแข็งทางคุณธรรม ศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม และสรางคุณคา 

มูลคาเพ่ิมเพ่ือการพัฒนาจังหวัดบนความเปนพหุวัฒนธรรม(ตนทาง)  

   3) ปรับระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และการใชประโยชนที ย่ังยืน โดยใหชุมชนเปน

ฐาน ในการพัฒนา อนุรักษ และจัดการใหเกิดประโยชน (กลางทาง)  

   4) สรางมาตรการรองรับปญหาทางธรรมชาติ และการเปล่ียนแปลงโลกรอน ลดภัยคุกคามทาง

ธรรมชาติตอจังหวัดอยางย่ังยืน (กลางทาง)  

   5) สรางเสริมสุขภาพประชาชน พัฒนาท่ัวทุกชุมชน หมูบานใหเปนพ้ืนที สุขภาวะดีแบบมีสวน

รวม พรอมยกระดับการบริการสุขภาพรองรับการพัฒนาเมือง และการเชื อมโยงนานาชาติ (กลางทาง)  

   6) เสริมสรางศักยภาพชุมชน และโอกาสในการพัฒนาตนเองของประชาชนที เทาทันการ

เปล่ียนแปลง รักษาอัตลักษณที ดีงาม พรอมเปดสูประชาคมอาเซียน (กลางทาง)  

   7) สรางชุมชนเขมแข็งโดยการมีสวนรวมของประชาชนพัฒนาระบบบริการแหงรัฐ ยึดหลัก

เขาใจ เขาถึง และพัฒนา (กลางทาง)  

   8) ยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาคุณภาพคน พัฒนาเมือง ชุมชน สูพ้ืนที แหงการเรียนรู ที 

ประชาชน ชุมชนมีศักยภาพในการพัฒนาตนเอง (กลางทาง)  

   9) สรางมาตรการเพ่ือการพ่ึงตนเองของประชาชน หมูบาน ชุมชนที ย่ังยืนดวยหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง และระบบสวัสดิการชุมชนที เขมแข็ง (ปลายทาง)  

   10) สงเสริมการสรางงาน อาชีพ รายได จากทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปญญาอยางรูคุณคา และ

การรักษาใหย่ังยืน (ปลายทาง)  

 

ประเด็นยุทธศาสตรที 3 “การเสริมสรางความมัน่คง พัฒนาโครงสรางพื้นฐานและการเชื่อมโยงเมืองสู

นานาชาต ิ(น้ําหนักรอยละ 30)”  

เปาประสงค  

1) ประชาชนมีความปลอดภัย สามารถดารงชีวิตอยางมีความสุข และมีความเช่ือม่ันตอรัฐ  

   2) ระบบการคมนาคมขนสงและการโลจิสติกสรองรับการพัฒนาจังหวัด และการมีคุณภาพชีวิต

ที ดีของประชาชน  

   2) ระบบบริหาร และบริการของรัฐมีประสิทธิภาพสูง ทันสมัย จังหวัดปตตานีเปนเมือง

เทคโนโลยีสารสนเทศทันสมัย (Smart Province  

กลยุทธ  
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   จากการวิเคราะหขอมูลดานความม่ันคงและโครงสรางพ้ืนฐาน สามารถจัดลาดับความสําคัญ

ของ กลยุทธ และกําหนดกลยุทธตามหลักหวงโซคุณคา (Value Chain) ดังน้ี  

   1) เสริมสรางศักยภาพหมูบานในการจัดการตนเองใหมีความปลอดภัย และมีความสงบ

เรียบรอย (ตนทาง)  

   2) เพ่ิมประสิทธิภาพการปองกันปราบปรามและเฝาระวังภัยคุกคามตอประชาชนและความม่ัน 

คงของจังหวัดดวยการทางานแบบบูรณการผสานความทันสมัยของเทคโนโลยี และคุณภาพบุคลากร (กลางทาง)  

   3) พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชน และพัฒนาการคมนาคมท้ังทางบก 

ทางราง ทางนํ้า ทางอากาศ ใหมีความปลอดภัย มีมาตรฐานเช่ือมโยงจังหวัด กับกลุมจังหวัดประเทศ อาเซียน 

และนานาชาติ (กลางทาง)  

   4) พัฒนาการขับเคล่ือนยุทธศาสตรจังหวัดดวยกลไกการทางานเชิงบูรณาการรูปแบบประชารัฐ 

เนนภารกิจรวม พ้ืนที เปนฐานประชาชนเปนศูนยกลาง (กลางทาง)  

   5) ปรับสภาพแวดลอมเมือง สรางภูมิทัศนใหม ใหมีความเปนอารยะสถาปตย เปนเมืองสะอาด 

เปนระเบียบพรอมตอนรับแขกบานแขกเมืองดวยความประทับใจ (กลางทาง)  

   6) ยกระดับการบริการประชาชนใหมีความทันสมัย เปนสากล และรองรับการเติบโตของเมือง 

สูนานาชาติ (ปลายทาง)  

   7) เตรียมพรอมเมืองสูสังคมดิจิทัล และพัฒนาสูเมืองแหงความทันสมัยดวยเทคโนโลยี 

(ปลายทาง)  
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วิสัยทัศนการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดปตตานี 

 

“ สรางปตตานีเปนสังคมแหงการเรียนรูคูคุณธรรม มีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดารงอยูบน

พื้นฐานความหลากหลายทางวัฒนธรรม อยูรวมกันอยางสันติสุข ” 

 

 ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาการศึกษาและสังคมใหมีคุณภาพ  

กลยุทธท่ี 1.1 สงเสริมและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทุกประเภท และทุกระดับใหไดมาตรฐาน 

และเปนไปตามความตองการของทองถ่ิน  

กลยุทธท่ี 1.2 สงเสริม ทานุบารุงศาสนา ศาสนสถาน อนุรักษและสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณี 

ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน  

กลยุทธท่ี 1.3 สงเสริม สนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งในชุมชนและสถาบันครอบครัว  

กลยุทธท่ี 1.4 สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุและผูดอยโอกาส  

กลยุทธท่ี 1.5 สงเสริม สนับสนุนการควบคุมโรคติดตอ การปองกัน และการแกไขปญหายาเสพติด  

กลยุทธท่ี 1.6 การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  

กลยุทธท่ี 1.7 ปรับปรุง จัดหาปจจัยเคร่ืองมือ เคร่ืองใชและการพัฒนาอาคารสถานท่ีตลอดจน 

สภาพแวดลอมภายในสถานท่ีปฏิบัติงาน 

ยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนาโครงสรางพื้นฐานใหไดมาตรฐาน  

กลยุทธท่ี 2.1 กอสราง บุกเบิก ปรับปรุงและบารุงรักษาถนน ทางเทา ทอระบายนา สะพานระบบการ

ขนสงทางนาและทาเทียบเรือ  

กลยุทธท่ี 2.2 ปรับปรุง ติดต้ังระบบไฟฟาและกอสรางระบบประปารวม  

กลยุทธท่ี 2.3 จัดใหมีและพัฒนาสถานท่ีเพ่ือสาธารณะประโยชน  

ยุทธศาสตรที่ ๓ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน  

กลยุทธท่ี 3.1 สงเสริมการอนุรักษ ฟนฟูและบริหารจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

กลยุทธท่ี 3.2 สงเสริม สนับสนุนการปองกันและบรรเทาภัยพิบัติ  

กลยุทธท่ี 3.3 กอสราง ปรับปรุง และบํารุงรักษาแหลงนาธรรมชาติ  

ยุทธศาสตรที่ ๔ พัฒนาเศรษฐกิจและเอาชนะความยากจน  

กลยุทธท่ี 4.1 สงเสริม สนับสนุนวิสาหกิจชุมชน และโครงการตามแนวพระราชดาริ  

กลยุทธท่ี 4.2 สนับสนุนใหมีตลาดกลางจาหนายสินคาและสงเสริมการคา การลงทุนในทองถ่ิน และ

พัฒนาองคความรูดานการจัดการและการตลาด  

กลยุทธท่ี 4.3 สงเสริม สนับสนุนความเขมแข็งองคกร/ชุมชน โดยวิธีการสหกรณ เปนแนวทาง  

ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนจังหวัดปตตานี 
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การดาเนินงาน  

ยุทธศาสตรที่ 5 พัฒนาการกีฬาสูความเปนเลิศและสงเสริมการทองเที่ยว  

กลยุทธท่ี 5.1 สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมดานกีฬา นันทนาการใหกับประชาชนทุกระดับและ  

พัฒนาทักษะกีฬาสูความเปนเลิศ  

  กลยุทธท่ี 5.2 สงเสริม สนับสนุนการกอสรางและปรับปรุงสนามกีฬา สถานท่ีนันทนาการ  

  กลยุทธท่ี 5.3 กอสราง ปรับปรุง สถานท่ีเปนแหลงเรียนรู แหลงทองเท่ียวของประชาชน  

  กลยุทธท่ี 5.4 ปรับปรุง พัฒนาสถานท่ีทองเท่ียวเชิงอนุรักษ แหลงโบราณสถาน โบราณวัตถุ  

  กลยุทธท่ี 5.5 สงเสริมประชาสัมพันธการทองเท่ียวเชิงอนุรักษ โดยใหชุมชนมีสวนรวมในการทองเท่ียว  

ยุทธศาสตรที่ 6 สงเสริมการรักษาความมั่นคงและเสริมสรางสันติสุข  

  กลยุทธท่ี 6.1 สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมดานการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  

ของประชาชน  

  กลยุทธท่ี 6.2 สงเสริม สนับสนุนและจัดใหมีระบบรักษาความสงบเรียบรอยใหเกิดข้ึนภาย  

ในจังหวัด  

  กลยุทธท่ี 6.3 การเสริมสรางความสามัคคีอันดีตอกันเพ่ือใหเกิดความเขาใจของคนในชาติ 
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วิสัยทัศน  (Vision) 

 “พัฒนาทองถิ่นอยางมีคุณภาพ สรางสังคมสันติสุข ภายใตเศรษฐกิจที่ม่ังคั่งและยั่งยืน” 

 พันธกิจการพัฒนา 

 1. พัฒนาดานเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิต 

 2. พัฒนาโครงการสรางพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ 

 3. พัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 4. พัฒนาดานสังคมและความม่ันคง 

 

ยุทธศาสตรที่ 1  การพัฒนาดานเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี 

เปาประสงค  1. ประชาชนทุกระดับมีความเปนอยูและมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

2. ประชาชนมีอาชีพและรายไดในการดํารงชีวิตอยางเพียงพอ 

กลยุทธ  1. สงเสริม สนับสนุนโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดําริ และการสรางงาน สรางอาชีพใหกับ

ประชาชนในทองถ่ินตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

  2. สงเสริมและสนับสนุนอาชีพดานการเกษตรและปศุสัตว ตามแนวทาง การเกษตร ทฤษฎีใหม

สูนิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 

  3. สงเสริมการตลาด การคา การลงทุนและจัดใหมีตลาดกลางจําหนายสินคาทองถ่ิน 

  4. สงเสริม สนับสนุนผูประกอบการในการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานผลผลิต ผลิตภัณฑและ

การตลาดของสินคา OTOP      

  5. สงเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชนควบคูการพัฒนาองคความรูดานการจัดการ 

  6. สงเสริม สนับสนุน ภูมิปญญาทองถ่ินใหเปนสินทรัพยทางปญญาสรางมูลคาทางเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตรที่ 2  การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานและบริการสาธารณะ 

เปาประสงค  1. สรางเครือขายการคมนาคมเช่ือมโยงระหวางกัน 

กลยุทธ  1. กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายนํ้า ระบบ 

                     ชลประทานขนาดเล็ก และทาเทียบเรือ 

  2. พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร และการขนสง 

  3. จัดใหมีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

  4. กอสราง ปรับปรุงแหลงนํ้าอุปโภคบริโภค และระบบประปา 

  5. จัดทําผังเมืองและผังตําบล 

 

1.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังวัดปตตานี (พ.ศ.2561-2564) 
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ยุทธศาสตรที่ 3  การพัฒนาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปาประสงค  1. ประชาชนตระหนักในการใชทรัพยากรอยางคุมคาและรักษาส่ิงแวดลอม 

กลยุทธ  1. คุมครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม อยางย่ังยืน 

  2. สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีจิตสํานึกในการรวมกันอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ

พลังงานท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม   

  3. ปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชนและเมือง 

  4. จัดทําระบบกําจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนระบบบําบัดนํ้าเสีย 

  5. สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและปองกันภัยพิบัติ 

 

ยุทธศาสตรที่ 4  การพัฒนาดานสังคมและความมั่นคง 

เปาประสงค  1. ประชาชนมีความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

กลยุทธ  1. สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบทุกระดับ 

  2. สงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท่ี 

                        สอดคลองตามความตองการของประชาชน 

  3. สงเสริม สนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศาสนสถานใหเปนแหลงเรียนรูในชุมชน 

  4. สงเสริม สนับสนุนการใชส่ือนวัตกรรม เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

  5. สงเสริมทํานุบํารุงศาสนา ศาสนสถาน ศานสพิธีตางๆ ศิลปะ จารีตประเพณี วัฒนธรรมภูมิ

ปญญาทองถ่ิน       

  6. สงเสริมสนับสนุนการกีฬา การทองเท่ียวสันทนาการ 

  7. สงเสริมและสนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 

  8. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพคน ครอบครัวและสังคมใหคนดีมีคุณธรรม 
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แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลบือเระ (พ.ศ.2561 – 2564) 

 

 

 

องคการบริหารสวนตําบลบือเระ 

 2.1 วิสัยทัศน 

“เปนแหลงสินคาเกษตร มีคุณภาพชีวิตท่ีดี ความรูทันสมัย การคมนาคมสะดวก ประชาชนมีสุข” 

 2.2 ยุทธศาสตร 

 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไข

ปญหาและความยากจน 

  2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและสังคมใหมีคุณภาพ 

 3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการกีฬาและการทองเท่ียว 

         4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการท่ีดี 

  5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

 7. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการรักษาความม่ันคงและเสริมสรางสันติสุข 

 2.3 เปาประสงค 

 1. กอสราง ปรับปรุง ซอมแซมเสนทางคมนาคมใหมีมาตรฐานและท่ัวถึง 

 2. สงเสริมและสนับสนุนการเสริมสรางสุขภาวะของประชาชนใหมีสุขภาพแข็งแรงและไดรับบริการ

ทางสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 

 3. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาประธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผูนําชุมชน 

สนับสนุนการจัดระบบขอมูลขาวสารเพ่ือการพัฒนาชุมชน ตลอดจนการสรางเครือขายเพ่ือพัฒนาชุมชนความ

เสมอภาคสิทธิเสรีภาพ 

 4. สงเสริมและสนับสนุนการฝกอบรม การฝกอาชีพ และสรางอาชีพใหแกกลุมเกษตรและ

ประชาชน 

 5. สงเสริมและสนับสนุนการจัดการและการสรางองคความรูในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

 6. สงเสริมและพัฒนาการศึกษา ท้ังในระบบและนอกระบบ 

 7. การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริงานของทองถ่ิน 

 

 

 

 

2. ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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 2.4 ตัวชี้วัด 

  1. จํานวนของสาธารณูปโภคท่ีมีมาตรฐานเพ่ิมข้ึน    

      2. จํานวนประชาชนท่ีไดรับการดูแลคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

      3. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจํานวนประชาชนท่ีไดรับการดูแลเก่ียวกับการปองกันบรรเทาสาธารณภัย

และการแกไขปญหายาเสพติด 

                4. ระดับความสําเร็จของการสนับสนุนดานสาธารณสุขและทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

เพ่ิมข้ึน  

      5.ระดับความสําเร็จของการสนับสนุนการประกอบอาชีพและพัฒนาอาชีพของประชาชน 

 6. รอยละของระดับความพึงพอใจของผูรับบริการ  

 2.5 คาเปาหมาย 

  1. อบต.จัดใหมีโครงสรางพ้ืนฐานในดานตาง  ๆเพ่ือใหบริการประชาชนไดปละ 3 โครงการ  

 2. จํานวนผูสูงอายุ ผูพิการ และประชาชนโดยท่ัวไปท่ีมีสิทธิและลงทะเบียนกับอบต.เพ่ือขอรับสิทธิ

ไดรับบริการอยางท่ัวถึงทุกคน 100 เปอรเซ็นต 

 3. ประชาชนผูประสบสาธารณภัยมีความพึงพอใจในการแกไขปญหาความเดือดรอน รอยละ 80  

 4. ปญหายาเสพติดท่ีเกิดข้ึนในพ้ืนท่ีลดลง รอยละ 5 ตอป 

 5. องคการบริหารสวนตําบลทุงนนทรีมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ รอยละ  60 

 2.6 กลยุทธ 

 1. สนับสนุนโครงสรางพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ 

 2. พัฒนาแหลงนํ้าเพ่ือการอุปโภค-บริโภค และทําการเกษตร 

 3. พัฒนาดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

 4. สงเสริมและสนับสนุนดานการศึกษา สาธารณสุข และการกีฬา 

 5. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูยากไร และผูดอยโอกาส 

 6. สงเสริมอาชีพใหกับประชาชน   

 7. สงเสริมและพัฒนากลุมองคกรประชาชนใหมีความเขมแข็ง 

 8. ปองกัน บําบัด ฟนฟู ติดตามและชวยเหลือเก่ียวกับยาเสพติด 

 9. สนับสนุนดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

 10. สงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน และสรางเครือขายประชาธิปไตย 

 11. พัฒนาและสงเสริมดานการเกษตร ดานการทองเท่ียว  

 12. อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

 13. อนุรักษ ฟนฟู สืบสานศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 14. สงเสริมใหประชาชนนําแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดําเนินชีวิต 

 15. พัฒนาประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานในดานตางๆเพ่ือใหบริการประชาชนไดอยางท่ัวถึง   

 16. สงเสริมใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมในการปฏิบัติงานในดานตางๆ ของอบต.ภายใตหลักธรรมาภิบาล 
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      2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร 

1.  พัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความปลอดภัย โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสรางพ้ืนฐาน              

ท่ีจําเปนเพ่ือความสะดวก รวดเร็ว และรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

2.  พัฒนาระบบการศึกษา สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมสําคัญทางศาสนา อนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินใหคงอยูสืบไป 

3.  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเองตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  กําจัดขยะมูลฝอยส่ิงปฏิกูลและมลภาวะส่ิงแวดลอมในทองถ่ินอยางมีระบบและมีความ

ย่ังยืน 

5.  อบต.มีการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 
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 ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
องคการบริหารสวนตําบลบือเระ ประกอบดวย 7 ยุทธศาสตร  ดังนี ้

ยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและการแกไขปญหาความ

ยากจน 

แนวทางการพัฒนา 1. สงเสริม สนับสนุนการสรางงานสรางอาชีพใหกับประชาชนในทองถ่ิน 

ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 

2.สงเสริมสนับสนุนอาชีพดานการเกษตร และปศุสัตว ตามแนวทางเกษตรทฤษฏี 

ใหมสูนิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 

3. สงเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ 

4. พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑและสงเสริมการตลาดสินคา OTOP 

ยุทธศาสตรที่ 2  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาและสังคมใหมีคุณภาพ 

แนวทางการพัฒนา 1. สงเสริมและสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศานสถาน ใหเปนแหลงเรียนรูของ 

ชุมชน และการจัดการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบทุกระดับ 

2.สงเสริมทํานุบํารุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีตางๆ 

3. สงเสริมทํานุบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิและ 

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

4.สงเสริม และสนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 

5. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุมครองเด็ก สตรี เยาวชน  

ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส และประชาชนท่ัวไป 

6. ควบคุมและปองกันการแพรระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบําบัดฟนฟูท้ัง 

ทางดานรางกายและจิตใจแกผูติดยาเสพติด 

7. สงเสริมการปองกันและควบคุมโรคติดตอ 

ยุทธศาสตรที่  3 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการกีฬาและการทองเที่ยว 

แนวทางการพัฒนา 1. สงเสริม สนับสนุน กิจกรรมดานการกีฬา การออกกําลังกายและกิจกรรม 

นันทนาการ 

2.สงเสริม สนับสนุนการกอสรางและปรับปรุงสนามกีฬา 

ยุทธศาสตรที่ 4 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารจัดการที่ดี 

แนวทางการพัฒนา 1. สงเสริมสวัสดิการ และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองคกร 

   2. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน 

   3. พัฒนาปรับปรุงระบบบริการจัดการองคกรตามหลักการบริหารจัดการบานเมือง 

ท่ีดี 
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   4. ปรับปรุงแบบการทํางาน อํานวยความสะดวก ลดข้ันตอนกระบวนการทํางาน 

5.สงเสริมระบบประชาสัมพันธ การดําเนินงานขององคกร รองรับการเขาสู 

ประชาคมอาเซ่ียน 
 

ยุทธศาสตรที่ 5 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

แนวทางการพัฒนา 1. คุมครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

2.สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนใหประชาชนมีจิตสํานึกในการรวมกันอนุรักษ 

ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม 

3. ปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชน 

4. จัดทําระบบกําจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนระบบบําบัดนํ้าเสีย 

5. สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและปองกันภัยพิบัติ 

ยุทธศาสตรที่ 6 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 

แนวทางการพัฒนา 1. กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบาย 

นํ้า ระบบชลประทานขนาดเล็ก 

2.พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร และการขนสง 

3. จัดใหมีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

4. กอสราง  ปรับปรุงแหลงนํ้าอุปโภค บริโภค และระบบประปา 

ยุทธศาสตรที่  7 ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการรักษาความมั่นคงและเสริมสรางสันติสุข 

แนวทางการพัฒนา 1.เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนใหมีสวนรวมในการรักษาความสงบเรียบรอย 

ในทองถ่ินเพ่ือใหเกิดสันติสุข 

เปาประสงค 

 2.3.1 เศรษฐกิจในตําบลบือเระเติบโตอยางตอเน่ือง มีความม่ันคง มีรายไดหมุนเวียนในชุมชน เปนแหลง

สรางงาน สรางรายได  

  2.3.2  ประชาชนไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพพรอมคุณธรรมและรอบรูอยางเทาทัน มีสุขภาพท่ีดี  

การศึกษาดี อยูในครอบครัวท่ีอบอุน 

  2.3.3  พัฒนากีฬาทุกประเภทและแหลงทองเท่ียวไดรับการฟนฟูเปนแหลงสรางงานสรางรายได  

   2.3.4  ระบบการบริหารจัดการขององคการบริหารสวนตําบลบือเระมีประสิทธิภาพ ทันสมัย ตอบสนอง

ความตองการของประชาชนไดอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 

  2.3.5  ระบบโครงสรางพ้ืนฐานไดรับการพัฒนาใหเพียงพอตอความตองการและมีคุณภาพไดมาตรฐาน 

  2.3.6  ทรัพยากรธรรมชาติในตําบลปากลอมีความอุดมสมบูรณเพ่ิมข้ึน ปญหาส่ิงแวดลอมลดลง 

  2.3.7  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมข้ึน 
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ตัวชี้วัด 

  2.4.1  ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึนในอัตรารอยละ 5  และพ่ึงตนเองไดมากข้ึน 

    2.4.2  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนรอยละ  10 

  2.4.3    ประชาชนมีกิจกรรมการเลนกีฬาเพ่ิมข้ึนรอยละ 5 

  2.4.4    จํานวนนักทองเท่ียวเขามาเท่ียวเพ่ิมข้ึนรอยละ 5 

  2.4.5  การบริการจัดการขององคการบริหารสวนตําบลบือเระมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพสูงรอยละ  60 

   2.4.6  ในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระมีโครงสรางพ้ืนฐานใหประชาชนไดใชบริการรอยละ 70 

  2.4.7    ทรัพยากรธรรมชาติในตําบลบือเระมีความอุดมสมบูรณเพ่ิมข้ึนรอยละ 5 

  2.4.8  หมูบานสามารถลดจํานวนเหตุการณความไมสงบท่ีมีผลกระทบตอชีวิตและทรัพยสินไดรอยละ 10 

คาเปาหมาย 
  2.5.1  ประชาชนมีความรูในอาชีพท่ีตองการ มีความม่ันคง มีรายไดหมุนเวียนในชุมชน เปน 

แหลงสรางงาน สรางรายได  

  - คาเปาหมาย  จํานวน   5    โครงการ 

2.5.2   ประชาชนไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพพรอมคุณธรรมและรอบรูอยางเทาทัน มีสุขภาพท่ีดี  

การศึกษาดี อยูในครอบครัวท่ีอบอุน 

  - คาเปาหมาย  จํานวน   30    โครงการ 

  2.5.3   พัฒนากีฬาทุกประเภทและแหลงทองเท่ียวไดรับการฟนฟูเปนแหลงสรางงานสรางรายได  

  - คาเปาหมาย  จํานวน   20    โครงการ 

  2.5.4   ระบบการบริหารจัดการขององคการบริหารสวนตําบลบือเระมีประสิทธิภาพ ทันสมัย 

ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางท่ัวถึงและเปนธรรม 

  - คาเปาหมาย  จํานวน    10   โครงการ 

  2.5.5   ทรัพยากรธรรมชาติในตําบลบือเระมีความอุดมสมบูรณเพ่ิมข้ึน ปญหาส่ิงแวดลอมลดลง 

  - คาเปาหมาย  จํานวน   7  โครงการ 

  2.5.6   ระบบโครงสรางพ้ืนฐานไดรับการพัฒนาใหเพียงพอตอความตองการและมีคุณภาพไดมาตรฐาน 

  - คาเปาหมาย  จํานวน   20    โครงการ 

2.5.7   ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน มีความม่ันคงในชีวิตเพ่ิมข้ึน 

  - คาเปาหมาย  จํานวน   6   โครงการ 

กลยุทธ 
1. สงเสริม สนับสนุนการสรางงานสรางอาชีพใหกับประชาชนในทองถ่ินตามแนวทาง 

เศรษฐกิจพอเพียง 

2. สงเสริมสนับสนุนอาชีพดานการเกษตร และปศุสัตว ตามแนวทางเกษตรทฤษฏีใหมสู 

นิคมอุตสาหกรรมอาหารฮาลาล 
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3. สงเสริมโครงการตามแนวพระราชดําริ 

4. พัฒนามาตรฐานผลิตภัณฑและสงเสริมการตลาดสินคา OTOP 

5. สงเสริมและสนับสนุนบทบาทสถานศึกษา ศานสถาน ใหเปนแหลงเรียนรูของ 

ชุมชน และการจัดการศึกษาท้ังในระบบ และนอกระบบทุกระดับ 

6.สงเสริมทํานุบํารุงศาสนา ศาสนสถาน ศาสนพิธีตางๆ 

7. สงเสริมทํานุบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีของทองถ่ินและ 

ภูมิปญญาทองถ่ิน 

8.สงเสริม และสนับสนุนใหเกิดความเขมแข็งของชุมชนและสถาบันครอบครัว 

9. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุมครองเด็ก สตรี เยาวชน   

ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส และประชาชนท่ัวไป 

10.ควบคุมและปองกันการแพรระบาดของยาเสพติดตลอดถึงการบําบัดฟนฟูท้ังทางดาน 

รางกายและจิตใจแกผูติดยาเสพติด 

11. สงเสริมการปองกันและควบคุมโรคติดตอ 

12. สงเสริม สนับสนุน กิจกรรมดานการกีฬา การออกกําลังกายและกิจกรรมนันทนาการ 

13..สงเสริม สนับสนุนการกอสรางและปรับปรุงสนามกีฬา 

14. สงเสริมสวัสดิการ และการพัฒนาศักยภาพบุคลากรภายในองคกร 

  15. พัฒนา ปรับปรุงจัดหาเคร่ืองมือ เคร่ืองใช และพัฒนาสถานท่ีการปฏิบัติงาน 

  16. พัฒนาปรับปรุงระบบบริการจัดการองคกรตามหลักการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 

  17. ปรับปรุงแบบการทํางาน อํานวยความสะดวก ลดข้ันตอนกระบวนการทํางาน 

18. สงเสริมระบบประชาสัมพันธ การดําเนินงานขององคกร รองรับการเขาสู 

ประชาคมอาเซ่ียน 

19. กอสราง บุกเบิก ปรับปรุง บํารุงรักษาทางคมนาคม สะพาน เข่ือน ระบบระบายนํ้า  

ระบบชลประทานขนาดเล็ก 

20.พัฒนาปรับปรุงระบบจราจร และการขนสง 

21. จัดใหมีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 

22. กอสราง  ปรับปรุงแหลงนํ้าอุปโภค บริโภค และระบบประปา 

23. คุมครอง ดูแล และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

24. สงเสริมสนับสนุนใหประชาชนใหประชาชนมีจิตสํานึกในการรวมกันอนุรักษ 

ทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม 

25.ปรับปรุงภูมิทัศนในชุมชน 

26. จัดทําระบบกําจัดขยะและส่ิงปฏิกูลตลอดจนระบบบําบัดนํ้าเสีย 

27. สงเสริม สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการและปองกันภัยพิบัติ 
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28. เสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนใหมีสวนรวมในการรักษาความสงบเรียบรอยใน 

ทองถ่ินเพ่ือใหเกิดสันติสุข 

สรุป จุดยืนทางยุทธศาสตร 

  องคการบริหารสวนตําบลบือเระไดกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงดาน

อาชีพ และรายไดแกผูมีรายไดนอย การพัฒนาคุณภาพของคนเพ่ือสรางโอกาสการมีงานทําและยกระดับคุณภาพ

ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการคุมครองความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน การ

ปรับปรุงดานโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจในอนาคต 

 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวน

ตําบลบือเระ 

เปาประสงค 

ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร 
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 3.1 การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินส่ีปของอบต.ไดใชการวิเคราะห SWOT Analysis/Demand 

(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณการเปล่ียนแปลงท่ีมีผลตอการ

พัฒนา อยางนอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานทรัพยธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี 

1.จุดแข็ง (S : Strength) 

   ประชาชนมีสวนรวมและอยูกันอยางพ่ีอยางนอง 

   ประชาชนมีท่ีดินทํากินเปนของตนเอง 

   มีการปลูกพืชสวน/พืชไร จํานวนมาก 

   มีตลาดจําหนายสินคาทางการเกษตร 

   อยูใกลถนนสายหลัก 

   สภาพดินอุดมสมบูรณ 

   สภาพภูมิประเทศสวยงาม 

2. จุดออน (W : Weakness) 

 ขาดแหลงนํ้าขนาดใหญเพ่ือการเกษตร 

  ประชาชนขาดความรูในการประกอบอาชีพ 

  ผลผลิตทางการเกษตรลนตลาดราคาตกตํ่า 

  โครงสรางพ้ืนฐานยังไมครอบคลุมการคมนาคมในหมูบานไมสะดวก 

  ผูปกครองบางสวนนําเด็กไปศึกษาตอในจังหวัด 

3.โอกาส (O : Opportunity) 

 องคการบริหารสวนตําบลมีรายไดเพ่ิมข้ึน 

  ไดรับการสนับสนุนจากหนวยงานท่ีเก่ียวของในการแกไขปญหาราคาผลิตตกตํ่า 

     สามารถขยายตลาดกระจายผลผลิตสูภูมิภาคอินโดจีนดานชายแดนเพ่ือบาน 

     ศูนยจําหนายสินคาเกษตรมีแนวโนมการขยายตลาด 

4.  อุปสรรค (T : Threat) 

 มีคูแขงดานผลผลิตทางการเกษตรชนิดเดียวกันในจังหวัดใกลเคียง 

 ราคาตนทุนการผลิตมีแนวโนมสูงข้ึน 

 การเปล่ียนแปลงภูมิอากาศของโลก สงผลใหภูมิอากาศแปรปรวน กอใหเกิดการ

เปล่ียนแปลงในระบบนิเวศ ภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

3. การวิเคราะหเพือ่พัฒนาทองถิ่น 
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 ส่ือไรพรมแดน กอใหเกิดการเปล่ียนดานสังคมและวัฒนธรรมนําไปสูวิกฤตทางศิลธรรมและ

ปญหาสังคมโดยเฉพาะปญหาเด็กและเยาวชน 

 3.2 การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินส่ีปของอบต.น้ัน  ไดทําการประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอก

ท่ีเก่ียวของ  ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี   

 1.ดานโครงสรางพื้นฐาน 

  1.1 กอสราง ปรับปรุง ซอมแซมเสนทางคมนาคมใหมีมาตรฐานและท่ัวถึง   

  1.2 พัฒนาและปรับปรุงแหลงนํ้าสาธารณะ เพ่ือใชในการอุปโภค และการเกษตร  

  1.3 พัฒนาและปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค ใหท่ัวถึงและเพียงพอความตองการของประชาชน 

  1.4 พัฒนางานดานผังเมือง 

  2. ยุทธศาสตรดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

 2.1 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการบริการทางสังคม การสังคมสงเคราะหคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี 

คนชราผูดอยโอกาส และผูพิการ 

 2.2 สงเสริมและสนับสนุนการเสริมสรางสุขภาวะของประชาชนใหมีสุขภาพแข็งแรง และไดรับบิการ

ทางสาธารณสุขอยางท่ัวถึง 

  2.3 สงเสริมดานท่ีพักอาศัย ท่ีดินทํากิน ใหแกผูยากไร ผูดอยโอกาส ผูยากจน ใหมีท่ีอยูอาศัย 

  2.4 สงเสริมและพัฒนาอาชีพใหแกประชาชน ใหมีรายไดเพียงพอกับรายจาย ใชจายใหมีวินัย และ

สามารถดํารงชีวิตไดอยางเหมาะสม 

  2.5 สงเสริม บาน-วัด-โรงเรียน และชุมชนใหเปนตนแบบและมีภูมิคุมกันทางสังคม 

 3. ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

  3.1 สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาประชาธิปไตยภาคพลเมือง การพัฒนาศักยภาพผูนําชุมชน 

สนับสนุนการจัดระบบขอมูลขาวสารเพ่ือการพัฒนาชุมชน ตลอดจนการสรางเครือขายเพ่ือการพัฒนาชุมชน

ความเสมอภาคสิทธิเสรีภาพ 

  3.2 พัฒนางานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยนําขอมูลการเกิดสาธารณภัยในทองถ่ินมา

วิเคราะหหาแนวทางปองกัน หรือลดความสูญเสียท่ีอาจเกิดข้ึน 

  3.3 สงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และดานการรักษาความสงบเรียบรอย 

  3.4 สงเสริมและสนับสนุนการปองกันแกไขปญหายาเสพติด ปญหาหน้ีนอกระบบ และอบายมุข 

 4. ยุทธศาสตรดานการพัฒนาเศรษฐกิจ การวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการ

ทองเที่ยว 

 4.1 สงเสริมและสนับสนุนการฝกอบรม การฝกอาชีพ และสรางอาชีพใหแกกลุมเกษตรและประชาชน 

  4.2 สงเสริมแนวคิดเศรษฐกิจสรางสรรคใหเกิดข้ึนแกคนในชุมชนเพ่ือเพ่ิมมูลคาของผลิตภัณฑชุมชน 

และมุงเนนใหเกิดการพ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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  4.3 สงเสริมและสนับสนุนการตลาดและการกระจายผลผลิตของเกษตรกร 

  4.4 พัฒนาและสงเสริมการคา การลงทุน การคาตามแนวชายแดนและภูมิภาคอินโดจีน 

  4.5 พัฒนาและปรับปรุงแหลงทองเท่ียวท่ีมีอยูเดิมใหมีศักยภาพและมีมาตรฐานและพัฒนาแหลง

ทองเท่ียว แหลงใหม 

  4.6 สงเสริมการประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียวของทองถ่ิน 

  4.7 สงเสริมและรณรงคใหประชาชนมีความรูความเขาใจ และมีสวนรวมในการบริหารจัดการแหลง

ทองเท่ียว 

  4.8 สงเสริมความสัมพันธ และพัฒนาเศรษฐกิจการคาชายแดนกับประเทศเพ่ือนบานและอินโดจีนเพ่ือ

รองรับกับประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

  4.9 เสริมสรางความรูทางดานภาษา ของประเทศเพ่ือนบานในการรองรับกับประชาคมอาเซียน 

 

5. ยทุธศาสตรดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

 5.1 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการและการสรางองคความรูในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

  5.2 สงเสริมสนับสนุนและรณรงคใหประชาชนมีจิตสํานึกหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

  5.3 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการควบคุม คุมครองและการบังคับใชกฎหมายดานทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

  5.4 สงเสริมและฟนฟูสภาพทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และสนับสนุนใหการทองเท่ียวเปน

แบบเชิงนิเวศน       

                         5.5 จัดใหมีระบบการกําจัดขยะ ระบบบําบัดนํ้าเสีย และการแกไขปญหามลพิษส่ิงแวดลอม                            

5.6 สงเสริมการใชพลังงานทดแทน 

                         4.7 สงเสริมการปลูกปาเพ่ือลดภาวะโลกรอน 

 4.8 พัฒนาระบบการปองกันภัยพิบัติทางธรรมชาติ โดยมีการเช่ือมโยงฐานขอมูลภัยพิบัติจากทุกภาค

สวน และสงเสริมการมีสวนรวม เรียนรูภัยพิบัติอยางท่ัวถึง 

 

6. ยุทธศาสตรดานการศึกษา การกีฬา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญา

ทองถิ่น 

6.1 สงเสริมและพัฒนาการศึกษา ท้ังในระบบและนอกระบบ 

6.2 สงเสริมและพัฒนากีฬาและนันทนาการใหมีมาตรฐานและท่ัวถึง 

6.3 สรางจิตสํานึกใหเด็ก เยาวชน ประชาชนรัก และหวงแหนประเพณีวัฒนธรรม และภูมิปญญา

ทองถ่ิน 

6.4 อนุรักษและสงเสริมศาสนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ินและทรัพยสิน

ทางปญญา 
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7. ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการที่ดีและการบริการสาธารณะ 

 7.1 การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานของทองถ่ิน 

 7.2 การเสริมสรางธรรมาภิบาลในองคกรและชุมชน โดยการสงเสริมระบบคุณธรรมจริยธรรม 

จรรยาบรรณ สรางจิตสํานึกและเพ่ิมสมรรถนะใหแกบุคลากรภาครัฐ ในการนํานโยบายและกฎหมายไปสูการ

ปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 7.3 เสริมสรางความเข็มแข็งโดยกระบวนการสงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนตามระบอบ

ประชาธิปไตย ในการรวมรับรู รวมคิด รวมทํา รวมรับผิดชอบในกิจกรรมท่ีอาจมีผลกระทบตอสิทธิภาพ

ประชาชน 

 7.4 สงเสริมใหทุกภาคสวนใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ และใหมีบริการท่ีดีแกประชาชน 

 7.5 จัดหา/ปรับปรุงวัสดุอุปกรณ สถานท่ี รวมตลอดถึงครุภัณฑ สําหรับใชในการปฏิบัติงานและพัฒนา

ระบบเทคโนโลยีการส่ือสาร และระบบสารสนเทศ 

 7.6 สงเสริมการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี หรือหลักธรรมาภิบาล 

ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลง 

 ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชนในทองถ่ินตามประเด็นการพัฒนาทองถ่ิน

ประกอบดวย ขอบขายและปริมาณของปญหา พ้ืนท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย และคาดการณแนวโนมในอนาคต 

 ผลการพัฒนา อบต. ตามแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลระยะ 5 ป (พ.ศ.2561 – 2565) ท่ียังเปน

ปญหาและอยูในความตองการของประชาชน ท่ีตองปรับปรุงแกไขตอไปมีดังน้ี 

1. ดานโครงสรางพื้นฐาน 

ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และการใหบริการสาธารณะภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือ

เระยังคงเปนปญหาหลักตอความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี ซ่ึงปจจัยหลักในการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานก็

คือดานงบประมาณ ดังน้ัน องคการบริหารสวนตําบลบือเระ ซ่ึงเปนองคกรปกครองทองถ่ินจําเปนอยางย่ิงท่ี

จะตองบริหารงบประมาณท่ีมีอยูอยางจํากัดแกปญหาโครงสรางพ้ืนฐานใหเหมาะสมและเปนธรรมอยางท่ีสุดสวน

อีกปญหาท่ีสําคัญและจําเปนจะตองวางแผนรองรับความเจริญเติบโตท้ังดานเศรษฐกิจและการขยายตัวของ

ชุมชนเพราะไมมีการวางแผนรองรับการเจริญเติบโตในอนาคต องคการบริหารสวนตําบลบือเระ ตองให

ความสําคัญเพ่ืออนาคตจะไมประสบปญหาหรือประสบกับปญหาก็ไมรุนแรงมากนัก 

  ขอบเขตและปริมาณของปญหา พืน้ที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย 

1. เสนทางคมนาคม สวนใหญเสนทางคมนาคมภายในหมูบานมีสภาพเปนหลุมเปนบอ   

และถนนท่ีไมมีไหลทางถนนแคบเปนเหตุใหหากมีรถสัญจรสวนกันจะเกิดความรูสึกไมสะดวก ซ่ึงมีปริมาณของ

ยานพาหนะผานไปมามากพอสมควร 

2. ทางระบายนํ้า ลําคลอง บางแหงยังมีสภาพแคบและต้ืนเขินมีวัชพืชปกคลุม ทอระบาย

นํ้ายังถูกนํ้ากัดเซาะพังทลายตองแกไขปญหาทุกป และบางแหงทอระบายนํ้าเล็กทําใหการระบายนํ้าในชวงฤดูนํ้า

หลากไมทันทําใหเกิดปญหานํ้าทวมขัง 
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3. ไฟฟาและแสงสวาง ในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ บางพ้ืนท่ีไฟฟาแสงสวาง

ยังไมเพียงพอทําไหเกิดความไมปลอดภัยในการสัญจรไปมาในเวลากลางคืน 

4. ระบบประปาหมูบาน มีระบบประปาทุกหมูบานการผลิตนํ้าเพ่ืออุปโภค บริโภค

เพียงพอตอความตองการของประชาชน แตระบบประปาบางหมูบานระบบกรองนํ้าชํารุดและเชน หมูท่ี 2, 4 

สวนหมูท่ี  ๑, ๓ มีสี มีกล่ิน ไมสามารถใชในการอุปโภค บริโภคได 

5. แหลงนํ้าเพ่ือการอุปโภคบริโภคและการเกษตร  อาศัยการขุดเจาะบอบาดาลและจาก

แหลงนํ้าตามธรรมชาติ ซ่ึงแหลงนํ้าธรรมชาติมี  ยังประสบปญหาในเร่ืองการทําท่ีเก็บนํ้าตองใชงบประมาณสูงและฝาย

ท้ังสองแหงยังข้ึนกับชลประทานทําใหองคการบริหารสวนตําบลบือเระ ไมสามารถเขาไปบริหารไดอยางเต็มที 

6.  การโทรคมนาคมและการส่ือสาร ระบบการส่ือสารในปจจุบันสวนใหญชาวบานจะใช

โทรศัพทมือถือในการติดตอส่ือสาร สวนการโทรคมนาคม ระบบอินเตอรเน็ตมีบริการฟรีท่ีองคการบริหารสวน

ตําบลบือเระ แตในภายในหมูบานสวนใหญจะติดไวใหลูกหลานตนเองท่ีกําลังเรียนหนังสือไดใชเฉพาะครัวเรือน

กับการบริการของ TOT และของ TT&T  เปนตน 

การคาดการณแนวโนมในอนาคต  

 ปญหาดานโครงสรางพ้ืนฐานสามารถพัฒนาหรือแกไข ปรับปรุงได โดยการจัดหาเงิน

งบประมาณใหสามารถตอบสนองตอความตองการของประชาชน และในสวนของพ้ืนท่ี เขตติดตอกับตําบลขางเคียง 

หรือโครงการ/กิจกรรมท่ีเกินศักยภาพ จะนําแนวทางการจัดทําแผนและประสานแผนพัฒนา เพ่ือดําเนินการของงบ

สนับสนุนจากหนวยงายท่ีเก่ียวของ 

 ความตองการของประชาชน 

  1.  กอสราง  ปรับปรุง เสนทางการคมนาคมใหสะดวก  ท่ัวถึงและครอบคลุมทุกหมูบาน 

2.  กอสรางทอลอดเหล่ียม และวางทอระบายนํ้าเพ่ือแกไขปญหานํ้าทวมขัง 

3. ขยายเขตไฟฟาใหครบทุกครัวเรือน และขยายเขตไฟฟาสาธารณะใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

4.ขุดลอกตะกอนทราย และวัชพืชหนาฝายนํ้าลน ขุดลอกคลอง  

  5. จัดหาแหลงกักเก็บนํ้า และจัดหาเคร่ืองกรองนํ้าสะอาด ในการอุปโภค  บริโภค  

6. สนับสนุนปจจัยในการผลิต  

  7. สนับสนุนเงินทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพแกประชาชน 

  8. สนับสนุนอาชีพเสริมและการพัฒนาอาชีพ  

9. สนับสนุนงบประมาณในการลงทุน 

  10. จัดใหมีการอบรมเพ่ือสรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติแลส่ิงแวดลอม 

  11.สนับสนุนใหมีกิจกรรมการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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  2. ดานเศรษฐกิจ 

 ปญหา 

ในดานเศรษฐกิจน้ันองคการบริหารสวนตําบลบือเระยังตองพ่ึงพาระบบเศรษฐกิจแบบ

เกษตรกรรมเปนสวนใหญสวนอาชีพอ่ืนเชน คาขาย ธุรกิจรับเหมา ขาราชการ รัฐวิสาหกิจ ยังถือเปนสวนนอย

เม่ือเทียบการทํานาทําสวนในภาพรวมแลว การรวมกลุมของชุมชนยังไมมีความเขมแข็ง ขาดความรวมมือ ความ

สามัคคี การประสานงาน ผลิตภัณฑของชุมชนมีตลาดรองรับนอย เพราะขาดการประชาสัมพันธ และไมมีการจด

ทะเบียนเคร่ืองหมายใหเปนมาตรฐาน / รวมท้ังเคร่ืองหมาย อย.ของผลิตภัณฑ 

 ในดานศักยภาพในการบริหารงานการแกปญหาขององคการบริหารสวนตําบลบือเระ ยัง

ตองอาศัยงบประมาณในการแกไขจัดการปญหาตางๆเชน ปญหาโครงสรางพ้ืนฐานปญหาดานสังคม ปญหา

ส่ิงแวดลอม ปญหาเร่ืองนํ้าปญหาราคาพืชผลทางการเกษตรปญหาเศรษฐกิจ ปญหาไมมีแหลงจางงานภายใน

ชุมชนปญหาประชาชนไมมีอาชีพเสริม ฯลฯซ่ึงปญหาท่ีกลาวมา ถือเปนปญหาเรงดวนบางปญหาจําเปนอยางย่ิงท่ี

จะตองอาศัยความรวมมือจากหนวยงานอ่ืนพรอมท้ังยังตองอาศัยงบประมาณท่ีมีอยูท่ีคอนขางจะจํากัดเพ่ือ

บริการจัดการปญหาใหเกิดประโยชนเปนฐานในดานเศรษฐกิจกระตุนการใชจายการลงทุนภายในทองถ่ินองคการ

บริหารสวนตําบลบือเระ  ใหขยายตัวมากข้ึนในอนาคต 

 ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย ประชาชนสวนใหญใน

เขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ มีอาชีพหลัก คือ การทํานา ทําสวนยางพารา และบางหมูปลูกผักสวนครัว 

รองลงมาเปนอาชีพ ประมงและรับจาง ขอบเขตและปริมาณของปญหา หรือกลุมเปาหมาย ก็ยังเปนกลุม

เกษตรกรรมเปนสวนใหญ ฉะน้ัน ประสานขอความรวมมือจากหนวยงานท่ีมีความเช่ียวชาญในการพัฒนาภาค

การเกษตร การแปรรูปผลิตภัณฑทางการเกษตรมาใหความรู และสงเสริมใหมีการรวมกลุมของชุมชนในการสราง

อาชีพเสริมตอไป  

 การคาดการณแนวโนมในอนาคต ภาคการเกษตร เปนส่ิงสําคัญย่ิงท่ีจะตองดําเนินการ

พัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบือเระ เล็งเห็นความสําคัญเปนอยางมาก การจัดสรรงบประมาณ การจัดทํา

โครงการ/กิจกรรมจะเนนหนักในเร่ืองของภาคการเกษตร อีกท้ัง การเพ่ิมพูนความรู ใหกับเกษตรกร เปน

นโยบายท่ีตองดําเนินการในอนาคตอยางแนนอน 

 ความตองการของประชาชน 

 ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระตองการเคร่ืองมือในการแปรรูปผลิตภัณฑ 

และตองการความรูในการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร ดานการรวมกลุมและพัฒนาฝมือ อาชีพ และสถานท่ี

จําหนายผลผลิตทางการเกษตรของชุมชน 
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  3. ดานสังคม 

 ปญหา 

 สังคมโดยรวมภายในองคการบริหารสวนตําบลบือเระยังเปนสังคมชนบท   กรรมวิธี

ทางดานการเกษตรยังอาศัยแรงงานคนยังเปนสังคมระบบอุปถัมภ แมจะมีการกระจายอํานาจสูทองถ่ินมากข้ึนแต

ประชาชนก็ยังไมใชสิทธิหนาท่ีของตนเองท่ีมีอยูตามรัฐธรรมนูญเพ่ือใหการบริหารงานเปนไปตามเจตนารมณของ

รัฐธรรมนูญและปองกันปญหาท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคตไดสําหรับปญหาท่ีนาจะมีผลกระทบตอองคการบริหารสวน

ตําบลบือเระ  ดังน้ี 

 1.  ปญหายาเสพติดในชุมชน 

 2.  ปญหาดานการศึกษา ทําใหเกิดการวางงาน สภาพความเปนอยูในครัวเรือนและ 

สังคมไมดีเทาท่ีควร 

 3.  ปญหาฝนแลงและไมมีแหลงกักเก็บนํ้า 

 4.  ปญหาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีทองถ่ิน ประเพณีไทยตางๆถูกละเลยจาก 

เยาวชน 

 5.  ขาดสถานท่ีสําหรับการเลนกีฬา นันทนาการ และสถานท่ีพักผอนหยอนใจ 

ปญหาดานสังคมท่ีกลาวมาท้ังหมดจะตองมีการประชาคมหมูบานเพ่ือหาแนวทางแกไขและปองกันในอนาคต 

 

 ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย 

1. เน่ืองจากประชาชนสวนใหญไดรับสารอาหารท่ีมีประโยชน ปลอดสารพิษ จึงทําให 

ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ มีอายุยืนยาว เปนพิเศษ ฉะน้ัน จึงเปนเหตุใหจํานวนผูสูงอายุ

เพ่ิมมากข้ึน แตกลับไมมีกิจกรรมท่ีสงเสริมใหผูสูงอายุ สามารถใชเวลาวางในการมีชีวิตอยูน้ันเกิดประโยชนอยาง

สูงสุด  

        2. ในเขตพ้ืนท่ีของในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ สวนใหญมี อากาศรอนช้ืน 

เหมาะแกการเกิดโรคไขเลือดออก ตองไดรับการควบคุมโรคไขเลือดออก 

3. เด็กและเยาวชนในเขตในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ ขาดการปลูกจิตสํานึกใน

ดานรักบานเกิด รักในอาชีพของพอแม และจากเหตุการณความไมสงบในพ้ืนท่ีทําใหผูปกครองสงลูกหลานไป

เรียนนอกพ้ืนท่ี อายุระหวาง 18-35 ป  หรือไปทํางานท่ีอ่ืน ท้ังท่ีพ้ืนท่ีทําการเกษตรมีมากมาย แตขาดแรงงานท่ี

สําคัญในการสานตอ สืบทอดอาชีพ  

4. ปญหาดานยาเสพติด เปนปญหาท่ีรัฐบาลไดกําหนดใหเปน วาระแหงชาติ แตปญหาน้ี

กลับไมลดนอยลงเลยเพราะกลุมเส่ียงสวนใหญ จะมาจากลูกหลานในชุมชน/หมูบาน การปกปดปญหาหรือไมมี

ขอมูลท่ีเปนจริง จึงยากแกการแกไข กําหนดมาตรการท่ีชัดเจน 

5. จากปญหาในขอท่ี 4 มีเหตุมาจาก ในเขตองคการบริหารสวนตําบล 

บือเระไมมีพ้ืนท่ีในการเลนกีฬาหรือนันทนาการท่ีไดมาตรฐาน ขาดอุปกรณกีฬาท่ีกลุมเส่ียงในการติดสารเสพติด
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ตองการอยางแทจริง หรือขาดพ้ืนท่ีในการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน ปญหาน้ีตองไดรับความรวมมือจากทุกฝาย

ในการแกไข มิฉะน้ัน จากปญหาผูติดยาเสพติด ก็จะมีปญหาอาชญากรรมตามมาอีกดวย 

 การคาดการณแนวโนมในอนาคต องคการบริหารสวนตําบลบือเระจะดําเนินการสงเสริม

และสนับสนุนท้ังทางดานสาธารณสุข  จัดวิทยากรมาอบรมใหความรู ความเขาใจ และจัดใหมีอาสาสมัคร

สาธารณสุขเปนตัวแทนขององคการบริหารสวนตําบลบือเระ คอยดูแลสอดสองปญหาสาธารณสุขภายในชุมชน

ของตนเองและประสานมายังองคการบริหารสวนตําบลบือเระ เพ่ือใหความชวยเหลือ และจัดใหมีโครงการดาน

สาธารณสุข ลงไปยังชุมชน/หมูบานตาง ๆ อยางท่ัวถึง สวนในดานการลดปญหาตางๆ ในเด็กและเยาวชน ส่ิง

สําคัญการปลูกฝงจิตสํานึกท่ีดี ท้ังเรื่อง คุณธรรม จริยธรรม สามารถชวยไดดีและลงทุนนอย เชน การปลูกฝงใน

เรื่องเก่ียวกับความสําคัญของหมูบาน/ชุมชน ใหเด็กและเยาวชนเล็งเห็นความสําคัญในถ่ินท่ีอยู บานเกิด อาชีพ

ด้ังเดิม สวนเร่ืองของยาเสพติด หากกลุมน้ีไดรับรูถึงโทษของยาเสพติด โดยจัดอบรมท้ังทางโลก และทางธรรม ก็

สามารถลดปญหาลงได และการสงเสริมจริยธรรมของเด็กและเยาวชน มีการสงเสริมโดยการอบรมท้ังในโรงเรียน

และนอกโรงเรียน  การจัดต้ังสภาเด็กและเยาวชนเพ่ือสรางความตระหนักและองคการบริหารสวนตําบลบือเระ 

ไดสงเสริมกิจกรรมดานประเพณีและวัฒนธรรม ท้ังท่ีดําเนินการเองและจัดงบประมาณอุดหนุน  ดานสถานท่ี

พักผอนหยอนใจและนันทนาการองคการบริหารสวนตําบลบือเระ ไดสงเสริมกีฬาในชุมชนโดยจัดสรางสนามกีฬา

ในชุมชนและสนับสนุนอุปกรณกีฬาในการฝกซอมและแขงขัน หรือมีการสงตัวแทนใหเปนนักกีฬาระดับหมูบาน 

อําเภอ และระดับจังหวัด ก็เปนทางเลือกท่ีดี สวนสถานท่ีหรือสวนสาธารณะขององคการบริหารสวนตําบลบือเระ 

จัดสงเสริมการปลูกตนไมในชุมชนและท่ีสาธารณะตาง  ๆ การเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียวในพ้ืนท่ีสาธารณะประโยชน ลด

มลภาวะโลกรอน ทุกอยางเปนส่ิงจําเปนท่ีองคการบริหารสวนตําบลบือเระตองดําเนินการและคาดการณไวใน

อนาคต 

 ความตองการของประชาชน 

 ประชาชนตองการมีคุณภาพชีวิตท่ีดี  ไดรับบริการสาธารณสุขอยางท่ัวถึง เด็ก เยาวชน

ไดรับการปลูกฝงใหอยูในจริยธรรมมีความสนใจในประเพณีของทองถ่ินอันดีงาน มีลูกหลานสานตออาชีพ

เกษตรกรรมอยางภาคภูมิใจ และสถานท่ีพักผอนหยอนใจ สถานท่ีเลนกีฬา ออกกําลังกายและนันทนาการอยาง

เพียงพอและใชพ้ืนท่ีสาธารณะประโยชนหรือพ้ืนท่ีวางเปลาใหเกิดประโยชนสูงสุด 

  4.  ดานการเมือง - การบริหาร 

ปญหาดานการเมืองและการบริหารน้ันถือวาเปนปญหาสําคัญตอการบริหารงานในทองถ่ิน

โดยเฉพาะปญหา”ซ้ือเสียง” ซ่ึงเปนการทําลายระบบการเลือกต้ังซ่ึงจะกอใหเกิดปญหาดานตางๆตามมามากมาย

ในอนาคตปญหาดานการเมืองการบริหารสามารถแยกเปนขอๆดังน้ี 

1. ปญหาประชาชนขาดความรูในดานการเมือง การบริหาร 

2. ปญหาระบบข้ันตอนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลบือเระมีความ

เช่ืองชา 

3. ประชาชนขาดความตระหนัก ความกระตือรือรน ในการมีสวนรวมทางการเมืองการ

บริหารอยางจริงจัง 
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4. การสงเสริม พัฒนาและปรับปรุงในสวนของการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวน

ตําบลบือเระไมเพียงพอตอการบริหารงาน 

5. สถานท่ี เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ในการปฏิบัติงานไมเพียงพอและไมทันสมัย 

   จากท้ังหมดท่ีกลาวมาถือเปนปญหาสําคัญท่ีมีผลตอการพัฒนาองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินดังน้ันจึงจําเปนอยางย่ิงท่ีประชาชนจะตองพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินและมีสวนรวมทางการเมือง

การบริหารของทองถ่ินเพ่ือกําหนดทิศทางการบริหารงานดานตางๆใหเปนไปตามความตองการของทองถ่ิน 

 ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย  กลุมเปาหมาย 

 ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ บางสวนขาดความตระหนัก ความ

กระตือรือรน ในการท่ีจะรวมกิจกรรมทางการเมือง การบริหารงาน เชน การประชาสังคม การเขารวมประชุม 

อบรม หรือการใหความรู ในเร่ืองตางๆ สาเหตุมาจากประชาชนในพ้ืนท่ีประกอบอาชีพเกษตรกรรม ชวงระหวาง

ระยะเวลาในการทํานา คือ 06.00 น. ถึงเวลา 18.00 น. และบางสวนไมไดอยูในพ้ืนท่ี  ดานการมีสวนรวมของ

ประชาชนบกพรอง ทําใหไมทราบความตองการของประชาชนอยางแทจริง และการบริหารงานไมบรรลุ

วัตถุประสงค สวนในดานของการปฏิบัติงานปฏิบัติหนาท่ีของบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลบือเระไดยึด

หลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงาน มีความกระตือรือรนในการทํางาน ถึงแมวาจะขาดขอจํากัดของทรัพยากร ไม

วาจะเปน เงิน คน หรือสวนอ่ืน ขาดการสงเสริมพัฒนาดานพ้ืนฐานของการทํางาน  ดานอุปกรณเคร่ืองมือ

เคร่ืองใชขององคการบริหารสวนตําบลบือเระมีไมเพียงพอ เน่ืองจากงบประมาณในการจัดหามีจํากัด  รายไดของ

องคการบริหารสวนตําบลบือเระมีนอย ซ่ึงไมเพียงพอตอการดําเนินงานพัฒนาดานตาง ๆ  รายไดขององคการ

บริหารสวนตําบลบือเระสวนใหญเปนรายไดท่ีสวนกลางจัดสรรให  รายไดจากการจัดเก็บเองมีนอยเน่ืองจากพ้ืนท่ี

องคการบริหารสวนตําบลบือเระ เปนพ้ืนท่ีเกษตรกรรม ไมมีแหลงเศรษฐกิจภายในเขตองคการบริหารสวน

ตําบลบือเระ 

 การคาดการณแนวโนมในอนาคต  องคการบริหารสวนตําบลบือเระ จัดใหมีการ

ประชาสัมพันธ  เผยแพร  และสงเสริมใหประชาชนมีความสนใจในการเมืองการบริหารโดยใชส่ือตาง ๆ ของ

องคการบริหารสวนตําบลบือเระ จัดอบรมแกนนําในชุมชน/หมูบาน และสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมทางการ

เมืองการบริหารโดยการจัดต้ังกลุมตัวแทนของชุมชน/หมูบาน ในดานตาง ๆ สวนในเร่ืองบุคลากรขององคการ

บริหารสวนตําบลบือเระ จัดใหมีการสงเสริมพัฒนาระบบการทํางาน โดยการสงอบรมอยางตอเน่ืองเพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพและมีทัศนคติท่ีดีในการทํางาน   สรางแรงจูงใจใหกับผูปฏิบัติงาน ทําใหมีขวัญและกําลังใจในการ

ทํางาน และใหทุกคนยึดถือ ปฏิบัติตามหลักธรรมาภิบาลอยางแทจริง สวนดานการพัฒนาการจัดเก็บรายได จัด

ใหมีการประชาสัมพันธเก่ียวกับการชําระภาษี การตอใบอนุญาตตางๆ และการปฏิบัติตามขอบัญญัติ การ

ปรับปรุงดานแผนท่ีภาษีใหสามารถจัดเก็บไดอยางท่ังถึงยุติธรรมและครอบคลุมพ้ืนท่ีท้ังหมด เรงรัดการจัดเก็บให

ครบถวนตามกําหนดเวลา อีกท้ังออกขอบัญญัติเพ่ือปรับปรุงอัตราการจัดเก็บใหทันตอสถานการณปจจุบันและ

เพียงพอตอการดําเนินการ   
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แผนพัฒนาทองถ่ินองคการบริหารสวนตําบลบือเระ (พ.ศ.2561 – 2564) 

 ความตองการของประชาชน 

                       1. สรางความตระหนัก ใหประชาชนเล็งเห็นความสําคัญ ของการมีสวนรวมใน ดานการเมือง 

การบริหารขององคการบริหารสวนตําบลบือเระและสนใจท่ีจะมีสวนรวมกิจกรรมทางองคการบริหารสวน

ตําบลบือเระจัดข้ึน 

                      2. ผูบริหาร บุคลากร ขององคการบริหารสวนตําบลบือเระ ไดรับการพัฒนาสามารถ

ปฏิบัติงาน อยางมีประสิทธิภาพ มีการบริการท่ีดี สะดวก รวดเร็ว  

                      3. องคการบริหารสวนตําบลบือเระ สามารถจัดเก็บรายไดอยางท่ัวถึง และครบถวน เปนธรรม 

เพ่ือมีรายไดใหเพียงพอตอการบริหารงานและดําเนินโครงการ/กิจกรรมดานตางๆ มีการสงเสริมและสนับสนุน

กลุมสรางอาชีพหรือลงทุนในโครงการ/กิจกรรม เพ่ือกอใหเกิดการสรางงานและกระจายรายได อยางย่ังยืน 

  5.  ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ท รัพยาก ร ธร รมชา ติ โ ดยภ าพร วมภ าย ใน เ ขตองค ก า รบ ริ หาร ส วน ตํ าบล 

บือเระ ถือวาไมแตกตางจากสภาพท่ัวไปไมวาจะเปนสภาพภูมิอากาศสภาพพ้ืนท่ีแหลงนํ้าถือวามีความใกลเคียง

กันมากดานส่ิงแวดลอมโดยรวมภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ ถือเปนปญหาสําคัญเชนปญหาการ

จัดเก็บขยะ ซ่ึงปญหาดานส่ิงแวดลอมภายในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ ถือวาไมรุนแรงมากนักเพราะ

สภาพความเจริญเติบโตทางดานเศรษฐกิจเปนไปอยางคอยเปนคอยไปและการขยายตัวของชุมชนไมมากทําให

ปญหาดานตางๆไมรุนแรงปริมาณขยะในแตละวันก็ไมมากนัก เปนปญหาขยะของครัวเรือนดังน้ันปญหาท่ีนาจะ

เรงดวนก็นาจะเปนการปรับปรุงสถานท่ีและวิธีกําจัดขยะอยางถูกวิธี เพ่ือส่ิงแวดลอมท่ีดีภายในชุมชนสําคัญๆของ

เขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ ในอนาคต 

ขอบเขตและปริมาณของปญหา พื้นที่เปาหมาย กลุมเปาหมาย เน่ืองจากประชาชนใน

เขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ มีพ้ืนท่ีเปนแหลงเกษตรกรรม การปลูก การดูแลผลผลิตทางการเกษตร สวน

ใหญประชาชนยังพ่ึงสารเคมีในการเ พ่ิมผลผลิตหรือทําลายศัตรูพืช จนทําใหระบบนิเวศน  ด าน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ถูกทําลาย ประชาชนยังไมเล็งเห็นความสําคัญของการอนุรักษ ปองกันและ

ดูแลเร่ืองทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 การคาดการณแนวโนมในอนาคต  องคการบริหารสวนตําบลบือเระ จัดหาพ้ืนท่ีสาธารณะ

ประโยชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลบือเระ เพ่ือสรางพ้ืนท่ีสีเขียว ลดปญหาภาวะโลกรอน และใชพ้ืนท่ีวาง

เปลาใหเกิดประโยชนสูงสุด พรอมสงเสริมและสนับสนุนการใชปุยชีวภาพ ลดปญหาสารเคมีตกคางในพืชผลทาง

การเกษตร และการปศุสัตว จัดโครงการ/กิจกรรม ใหความรู ความเขาใจ และสรางจิตสํานึกในการอนุรักษ 

ปองกันและดูแลเร่ืองทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และทําใหประชาชนหวงแหน 

 ความตองการของประชาชน 

 ประชาชนตองการ มีความรูในการดูแล อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยาง

ถูกตอง และมีเคร่ืองมือเคร่ืองใชและบุคลากรในการจัดการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยาง

เพียงพอ สรางจิตสํานึกและมีความตระหนักในการอนุรักษ ปองกัน ดูแล รักและหวงแหนทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอม 
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3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
โครงสรางความเช่ือมดยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน(พ.ศ. 2561–2565) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรที่ 1 

ดานความม่ันคง 

ยุทธศาสตรที่ 2 

ดานการสราง

ความสามารถในการ

แขงขัน 

ยุทธศาสตรที่ 6 

ดานการปรับสมดุล

และพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการภาครัฐ 

ยุทธศาสตรที่ 5 

ดานการสรางการ

เติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตท่ีเปนมิตรตอ

ส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ 4 

ดานการสรางโอกาส 

ความเสมอภาคและ

เทาเทียมกันทาง

สังคม 

ยุทธศาสตรที่ 3 

การพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพ

คน 

ยุทธศาสตร

ชาต ิ 20 ป 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจ

ฉบับที่  12 

ยุทธศาสตร 

ที่ 10 

ความรวมมือ

ระหวาง

ประเทศเพ่ือ

การพัฒนา 

ยุทธศาสตร 

ที่ 9 

การพัฒนาภาค 

เมือง และพ้ืนท่ี

เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร 

ที่ 8 

การพัฒนา

วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี 

วิจัย และ

นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร 

ที่ 7 

การพัฒนา

โครงสราง

พ้ืนฐานและ

ระบบโลจิ

สติกส 

ยุทธศาสตร 

ที่ 6 

การบริหาร

จัดการใน

ภาครัฐ การ

ปองกันการ

ทุจริตประพฤติ

มิชอบและ

ธรรมภิบาลใน

 

ยุทธศาสตร 

ที่ 5 

การเสริมสราง

ความม่ันคง

แหงชาติเพ่ือ

การพัฒนา

ประเทศสู

ความม่ังค่ัง

และยังย่ืน 

ยุทธศาสตร 

ที่ 4 

การเติบโตท่ี

เปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอม

เพ่ือการ

พัฒนาอยาง

ย่ังยืน 

ยุทธศาสตร 

ที่ 3 

การสราง

ความ

เขมแข็งทาง

เศรษฐกิจ

และแขงขัน

ไดอยาง

ย่ังยืน 

ยุทธศาสตร 

ที่ 2 

การสราง

ความเปน

ธรรมลด

ความเหล่ือม

ลํ้าในสังคม 

ยุทธศาสตร 

ที่ 1 

การ

เสริมสราง

และพัฒนา

ศักยภาพทุน

มนุษย◌์ 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจ

ฉบับที่  12 
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ยุทธศาสตร 

ที่ 8 

การพัฒนา

วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี 

วิจัย และ

นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร 

ที่ 7 

การพัฒนา

โครงสราง

พ้ืนฐานและ

ระบบโลจิสติกส 

ยุทธศาสตร 

ที่ 6 

การบริหารจัดการ

ในภาครัฐ การ

ปองกันการทุจริต

ประพฤติมิชอบ

และธรรมภิบาลใน

สังคมไทย 

ยุทธศาสตร 

ที่ 3 

การสรางความ

เขมแข็งทาง

เศรษฐกิจและ

แขงขันไดอยาง

ย่ังยืน 

ยุทธศาสตร 

ที่ 2 

การสราง

ความเปน

ธรรมลด

ความเหล่ือม

ลํ้าในสังคม 

ยุทธศาสตร 

ที่ 4 

การเติบโตท่ี

เปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอมเพ่ือ

การพัฒนาอยาง

ย่ังยืน 

ยุทธศาสตร 

ที่ 9 

การพัฒนาภาค 

เมือง และพ้ืนท่ี

เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร 

ที่ 5 

การเสริมสราง

ความม่ันคง

แหงชาติเพ่ือ

การพัฒนา

ประเทศสูความ

ม่ังค่ังและยังย่ืน 

ยุทธศาสตร 

ที่ 10 

ความรวมมือ

ระหวาง

ประเทศเพ่ือ

การพัฒนา 

ยุทธศาสตร 

ที่ 1 

การ

เสริมสราง

และพัฒนา

ศักยภาพทุน

มนุษย 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจ

ฉบับที่  12 

ยุทธศาสตรที่ 2 

สงเสรมและพัฒนาการทองเท่ียวเชิง

ธรรมชาติและวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร

กลุมจังหวัด 

ยุทธศาสตรที่ 4 

พัฒนาสินคาและบริการฮาลาลใหมี

มูลคาเพ่ิม และสอดคลองกับความ

ตองการ 

ยุทธศาสตรที่ 3 

สงเสริมและพัฒนา การคาการลงทุน 

และระบบโลจิสติกส 

ยุทธศาสตรที่ 1 

พัฒนาการเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ผลิตและกระบวนการสราง

มูลคาเพ่ิมสินคายางพาราและ

การตลาดอยางเปนระบบครบวงจร 

ยุทธศาสตรที่ 3 

การเสริมสรางความม่ันคง พัฒนาโครงสราง

พ้ืนฐานและการเช่ือมโยงเมืองสูนานาชาติ 

ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตรที่ 2 

การพัฒนาสังคม ชุมชนท่ีนาอยู และ

ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณอยางย่ังยืน 

ยุทธศาสตรที่ 1 

การสรางเสริมเศรษฐกิจท่ีเขมแข็ง จากฐานเกษตร

อุตสาหกรรม ผลผลิตฮาลาล  การคา การบริการ และการ

ทองเท่ียว 
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ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตรที่ 3 

การเสริมสรางความม่ันคง พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

และการเช่ือมโยงเมืองสูนานาชาติ 

ยุทธศาสตรที่ 1 

การสรางเสริมเศรษฐกิจท่ีเขมแข็ง จากฐานเกษตรอุตสาหกรรม 

ผลผลิตฮาลาล  การคา การบริการ และการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรที่ 2 

การพัฒนาสังคม ชุมชนท่ีนาอยู และ

ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณอยางย่ังยืน 

ยุทธศาสตร

การพัฒนา

องคการ

บริหารสวน

ตําบล 

บือเระ 

ปตตานี 

ยุทธศาสตรที่ 7 

การพัฒนาดาน

การรักษาความ

ม่ันคงและ

เสริมสรางสันติ

สุข 

ยุทธศาสตรที่ 6 

การพัฒนา

โครงสราง

พ้ืนฐานใหได

มาตรฐาน 

 

ยุทธศาสตรที่ 5 

การพัฒนาดาน

จัดการ

ทรัพยากรธรรมชา

ติและส่ิงแวดลอม  

ยุทธศาสตรที่ 4 

การพัฒนาดาน

การบริหาร

จัดการท่ีดี 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 

การพัฒนาการ

กีฬาและการ

ทองเท่ียว 

 

ยุทธศาสตรที่ 2 

การพัฒนาดาน

การศึกษาและ

สังคมใหมี

คุณภาพ 

ยุทธศาสตรที่ 1 

การพัฒนาและ

เสริมสรางความ

เขมแข็งของ

ระบบเศรษฐกิจ

ชุมชนและแกไข

ปญหาความ



 

-66- 

 

 

3.4  แผนผังยุทธศาสตร (strategic  map) องคการบริหารสวนตําบลบือเระ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

“เปนแหลงสินคาเกษตร มีคุณภาพชีวิตที่ดี ความรูทันสมัย การคมนาคมสะดวก ประชาชนมีสุข” วิสัยทัศน 

ยุทธศาสตรที่ 7 

การพัฒนาดานการ

รักษาความม่ันคง

และเสริมสรางสันติ

สุข 

ยุทธศาสตรที่ 6 

การพัฒนาดาน

โครงสรางพ้ืนฐาน  

 

ยุทธศาสตรที่ 5 

การพัฒนาดาน

การจัดการ

ทรัพยากรธรรม

ชาติและ

ส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรที่ 2 

การพัฒนาดาน

การศึกษาและ

สังคมใหมี

คุณภาพ 

ยุทธศาสตรที่ 3 

การพัฒนาการ

กีฬาและการ

ทองเท่ียว 

 

ยุทธศาสตรที่ 4 

การพัฒนาดาน

บริหารจัดการท่ี

ดี 

 

ยุทธศาสตรที่ 1 

การพัฒนาเสริมสราง

ความเขมแข็งของระบบ

เศรษฐกิจชุมชนและ

แกไขปญหาความ

ยากจน 

ยุทธศาสตร 

ประชาชนมี

ความปลอดภัย

ในชีวิตและ

ทรัพยสิน มี

ความม่ันคงใน

ชีวิตเพ่ิมข้ึน 

ระบบโครงสราง

พ้ืนฐานไดรับการ

พัฒนาใหเพียงพอ

ตอความตองการ

และมีคุณภาพได

มาตรฐาน 

 

ทรัพยากรธรรมชา

ติในตําบลบือเระมี

ความอุดมสมบูรณ

เพ่ิมข้ึน ปญหา

ส่ิงแวดลอมลดลง 

 

ประชาชนมีความรู

ในอาชีพท่ีตองการ มี

ความม่ันคง มีรายได

หมุนเวียนในชุมชน 

เปนแหลงสรางงาน 

สรางรายได 

ประชาชนไดรับการ

พัฒนาใหมีคุณภาพ

พรอมคุณธรรมและ

รอบรูอยางเทาทัน มี

สุขภาพท่ีดี การศึกษา

ดี อยูในครอบครัวท่ี

อบอุน 

พัฒนากีฬาทุก

ประเภทและแหลง

ทองเท่ียวไดรับการ

ฟนฟูเปนแหลง

สรางงานสราง

รายได 

ระบบการบริหาร

จัดการขององคการ

บริหารสวนตําบลบือ

เระมีประสิทธิภาพ 

ทันสมัย ตอบสนอง

ความตองการของ

ประชาชนไดอยาง

เปาประสงค 
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ทรัพยากรธรรมชา

ติในตําบลบือเระมี

ความอุดมสมบูรณ

เพ่ิมข้ึน ปญหา

ส่ิงแวดลอมลดลง 

ระบบการบริหาร

จัดการขององคการ

บริหารสวนตําบลบือ

เระมีประสิทธิภาพ 

ทันสมัยตอบสนอง

ความตองการของ

ประชาชนไดอยางท่ัวถึง

และเปนธรรม 

พัฒนากีฬาทุก

ประเภทและแหลง

ทองเท่ียวไดรับการ

ฟนฟูเปนแหลง

สรางงานสราง

รายได 

ประชาชนไดรับการ

พัฒนาใหมีคุณภาพ

พรอมคุณธรรมและ

รอบรูอยางเทาทัน มี

สุขภาพท่ีดี การศึกษา

ดี อยูในครอบครัว

อบอุน 

ประชาชนมีความรู

ในอาชีพท่ีตองการ มี

ความม่ันคง มีรายได

หมุนเวียนในชุมชน 

เปนแหลงสรางงาน 

สรางรายได 

ประชาชนมี

ความปลอดภัย

ในชีวิตและ

ทรัพยสิน มี

ความม่ันคงใน

ชีวิตเพ่ิมข้ึน 

ระบบโครงสราง

พ้ืนฐานไดรับการ

พัฒนาใหเพียงพอ

ตอความตองการ

และมีคุณภาพได

มาตรฐาน 

คาเปาหมาย 

กลยุทธท่ี  7 กลยุทธท่ี  1 กลยุทธท่ี  2 กลยุทธท่ี  6 กลยุทธท่ี  5 กลยุทธท่ี  4 กลยุทธท่ี  3 กลยุทธ 

แผนงานศาสนา

วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 

แผนงานสราง

ความเขมแข็ง

ของชุมชน 

แผนงานเคหะ

และชุมชน 

แผนงานสังคม

สงเคราะห 

แผนงาน

สาธารณสุข 

แผนงาน

การศึกษา 

แผนงานการรักษา

ความสงบภายใน 

แผนงาน

บริหารงานท่ัวไป 

 

งบกลาง 
แผนงาน 
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สวนท่ี 4 

การนําแผนพัฒนาทองถิ่นสี่ปไปสูการปฏิบัติ
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